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و فناوري :)1(سنجش علم

و فناوري در ايراننظام سنجشع  لم

دهكيچ

و فناوري در ايران است بـدين منظـور. هدف از اين مطالعه، بررسي وضعيت فعلي نظام سنجش علم

و فنـاوري بررسـي مـي  و يكپارچه براي سنجش منظم علـم يك فرآيند منسجم بـا. شـود ابتدا اركان

مي توجه به اينكه شاخص و فناوري از ابتدا تا انتهاي فرآيند فوق دخيل هستند، علم توان فرآينـد هاي

:مذكور را با محوريت آنها به سه مرحله يا ركن اصلي تقسيم كرد

 ها، تعريف شاخص.1

 ها، گيري شاخص اندازه.2

.ها انتشار يافته.3

مي در مرحله تعريف شاخص و هـاي سـاليانه نهادهـاي بـين با توجه به گـزارش توان ها، المللـي

و با در نظر گرفتن ملاحظات بومي، مجموعه مناسبي از شاخص و فنـاوري ساير كشورها هاي علـم

مي اين شاخص. را براي كشور تعريف كرد  پـنج توانند با توجه به مسير ايده تا محصول در قالـب ها

هـاي خروجـي فنـاوري، خروجـي علـم، شـاخص هـاي، شـاخص R&Dهاي ورودي شاخص(گروه

و شـاخص شاخص بـر تعريـف عـلاوه. بنـدي شـوند طبقـه) هـاي زيرسـاختي هاي خروجي نـوآوري

بـراي. قرار گيرنـد مد نظرها گيري شاخص ها، برخي اصول مهم نيز بايد درخصوص اندازه شاخص

و دانش كافي در زمينه جمع يك نهاد ملي با تخصص ازهآوري داد مثال، بايد هاي آماري با اسـتفاده

در.ندكها در قالب زمانبندي منظم گيري شاخص ابزارهاي مناسب، اقدام به اندازه نكتـه بسـيار مهـم

هاي مربوط به بخش غيردولتي بسيار پراكنـده خصوص آن است كه چون در اغلب كشورها داده اين

لاينفـك نظـامءاين بخش به جـز اي خاص هاي دورهو در عين حال حائز اهميت است، انجام پيمايش

و فناوري تبديل شده است علم يك نهـاد علاوه، بهتر است انتشار يافتهبه. ارزيابي ها نيز تحت نظارت

به ملي واحد كه مرجع رسمي داده و و اطلاعات جامع و فناوري كشور است علم روز اين حـوزه هاي

. را در اختيار دارد، انجام شود

مياين درحالي است كه و فناوري در ايران نشان علم دهـد بررسي وضعيت فعلي نظام سنجش

و تداخل وظايف آنها در هر سه مرحله از اين فرآينـد،  كـارآييناموجـب كه متأسفانه تعدد بازيگران

و نخست آنكه مجموعه. آن شده است و فناوري وجود نـدارد كـه مرجعي از شاخص واحد هاي علم
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ع و فناوري باشدمورد قبول همه بازيگران علم اي هـاي دوره هرچند درحـال حاضـر ارزيـابي. رصه

و فناوري با توجه به شاخص علم به كلان و تقريباً صورت هاي مصوب شوراي عالي انقلاب فرهنگي

و وزارتخانـه شـود، امـا سـازمان مستمر انجام مي هـاي مختلـف نيـز بـا توجـه بـه اهـداف خـود هـا

و اندازه شاخص بهكر گيري هايي تعريف و حتي نتايج عـلاوه، بـه. كننـد دست آمده را گـزارش مـي ده

مي هاي بين هاي كلان فعلي با شاخص مقايسه شاخص هـاي مربـوط بـه دهد كه شاخص المللي نشان

و فناوري در كشور تا حد زيـادي  علم و نوآوري با تأكيد بر تأثير اقتصادي توسعه خروجي فناوري

هايي به خوبي قـادر بـه مقايسـه وضـعيت خـود بـا در چنين حوزه به همين دليل. مغفول مانده است

هرچند در سومين ارزيابي كلان تلاش شده تا با تأكيد بر توسعه فناوري اين(ساير كشورها نيستيم 

ضـعف بـزرگ ). رسد اين اقدام يك اقدام مسـتمر باشـد نظر نمي مشكل تا حدودي مرتفع شود، اما به

و توجهيبي ديگري كه در كشور مشهود است، و فنـاوري به سهم بخش غيردولتي در توسـعه علـم

فقط سهم غالباًهاي كلان ملي نيز در گزارش. خصوص مزاياي اقتصادي حاصل از اين بخش است به

و فناوري  و ارقام مختلف(بخش دولتي در عرصه علم مي) گاهاً با تناقضات بـا توجـه. شـود گزارش

و فناوري در ايران بـه به اين مسائل، راهكارهايي جهت به شـرح زيـر پيشـنهاد بود نظام سنجش علم

:شود مي

و فنـاوري بـه.1 علم يك مرجع ملي سنجش و عنـوان متـولي اصـلي تعريـف شـاخص تعيين هـا

و بـين  و نوآوري براي كاربران ملـي المللـي انتشار اطلاعات مربوط به وضعيت موجود علم، فناوري

فربراي( ؛)هنگيمثال شوراي عالي انقلاب

يك مجموعه واحد از شاخص.2 و فنـاوري تدوين و كلان سنجش علم مرجـع توسـط هاي خرد

و فناوري با توجه بيشتر به  علم هـاي خروجـي هاي خروجي فناوري، شـاخص شاخصملي ارزيابي

و شاخص  هاي زيرساختي؛ نوآوري

و كامل فعاليت.3 و تعريف شفاف و فنـاوري توسـط مرتبط با حوزه ... ها، مشاغل، واحدها علـم

و فناوري با توجه به استانداردهاي بين علم  المللي؛ مرجع ملي سنجش

و فناوري گيري شاخص تعيين رسمي نهاد ملي اندازه.4 مثال شوراي عالي عتف براي(هاي علم

؛)با همكاري مركز ملي آمار

به انجام پيمايش.5 و نوآوري در بخش غيردولتي منظـور تعيـين سـهم هاي مستمر علم، فناوري

و فناوري كشور بهتر است بازيگران بخش غيردولتي از نظر قانوني ملـزم. اين بخش در توسعه علم

و ارائه داده . هاي خود شوند به مشاركت در پيمايش

و اطلاعات خود دهي داده اتخاذ اقدامات مناسب براي الزام نهادهاي دولتي به گزارش.6 .ها

آبه.7 و فناوريروزرساني مستمر تعـداد شـامل خرين اطلاعات مربوط به بازيگران حوزه علم



___________________________________________________________ �

و غيردولتي، شركت و مراكز پژوهشي دولتي نهـاد توسـط ....هاي تجاري، مؤسسات آمـوزش عـالي

؛ها گيري شاخص ملي اندازه

و قالب مشخص تدوين پرسشـنامه.8 و همچنـين گيـري شـاخص هـا، انـدازه تعيين زمانبندي هـا

و فناوري ات اطلاعانتشار  علم ؛)با توجه خاص به بخش غيردولتي(توسط مرجع ملي ارزيابي

هاي مشابه در زمينـه هايي با مأموريت ها، نهادها يا سازمان اصلاح قانون وظايف وزارتخانه.9

و انتشار يافته گيري شاخص اندازه و نوآوري .ها در كشور هاي علم، فناوري

 مقدمه

و سياستگذاري آينده در مـورد هـر نظـام رين گام براي برنامهشناخت وضعيت موجود، مهمت ريزي

و. است و فناوري كشـورها نيـز از ايـن قاعـده مسـتثنا نيسـت علم و برنامـه منظـور بـه نظام ريـزي

و همچنـين تعقيـب رونـد تغييـرات در طـول  سياستگذاري در مورد آن، شناخت دقيق وضع موجـود

تـوان گفـت،مي. ضروري استشده يا در مقايسه با ديگر كشورها زمان، در مقايسه با اهداف تعيين 

و فناوري در كشور هسـتندها شاخص و فناوري ابزار اصلي سنجش وضعيت علم علم بـه همـين.ي

و فناوري مدت كه دليل كشورهاي پيشرو در عرصه علم و برنامه طوربههاست ريـزي شـده مستمر

و فناوري خود را اندازهها شاخص علم ميي و برنامه گيري و سياست كنند هاي آينـده خـود را بـا ها

مي گيري توجه به نتايج اين اندازه . كنند ها طراحي

و توسعه هاسـت كـه اي از داده يك شاخص مجموعـه1،طبق تعريف سازمان همكاري اقتصادي

مي تلاش و منعكس و فناورانه يك كشور را اندازه گرفته و ضعف كشـور كند هاي علمي و نقاط قوت

تغييـر، هشـدارهاي زودهنگـامي درحـال هـاي با دنبال كـردن مشخصـهها شاخص. دهد را نشان مي

و فناورانـه كشـور را در  و روندهايي كه ممكن است توانايي علمي نيازهـاي تـأمين درباره رويدادها

مي ملي در وانعنبهنيز2علوم آمريكامليبنياد. نندك تضعيف كنند، فراهم يكي از پيشروترين نهادهـا

و فناوري، هدف از اندازه و ضعف علمها شاخصگيري عرصه سنجش علم را نشان دادن نقاط قوت

مي درحالهايو همچنين دنبال كردن مشخصه  هـا شـاخص نكته مهـم ايـن اسـت كـه. داند تغيير آن

ميبه مرتباً و به همين دليل مـي روز ر شوند و رونـدهاي محدودكننـده تـوان تواننـد دربـاره ويـدادها

و فناورانه در برآوردن نيازهاي اجتماع، هشدار دهند ي مناسـب هـا شـاخص بدين منظور بايد. علمي

و يافته تعريف شده، اندازه در حقيقـت سـه. هاي نهايي به اطلاع كاربران رسـانده شـوند گيري شوند

مراحل اصـلي فرآينـد)هاو انتشار يافتههاخصشاگيري، اندازهها شاخصيعني تعريف(مرحله فوق 

 
1. Organization for Economic Cooperation & Development (OECD) 
2. National Science Foundation (NSF) 
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وتعريف شاخص و فناوري، مفاهيم هاي علم

كار رفته در آنهااصطلاحات به

و تعاريفشاخص ها

 المللي استاندارد بين

و تحولات جهان يروندها

و اولويت هاي ملياهداف

و ملاحظات بومي

هاري شاخصيگاندازه
كامل يا تخمينييشناسا

ت ها كنندگان داده مينأدقيقي از
وتعيين روش هاي آماري

 جزئيات مربوطه

هاافتهيانتشار
وييشناسا دقيق مشتريان

هاكنندگان از شاخصاستفاده
ج و ات نحوهيزئزمانبندي

ها انتشار شاخص

ل اطلاعات،يتحل

و فناوري و ضعف، سياستگذاري علم شناسايي نقاط قوت

و فناوري  سنجش علم

و فناوري هستند علم .سنجش

و فنـاوري، شـناخت دقيـقها شاخصكه اشاره شد هدف از سنجش طور همان علاوه به ي علـم

و سياستگذاري آتي و بنابراين پس از انتشار يافته. آن است براساسوضع موجود هـا، تحليـل آنهـا

و تحليلگران، برنامهويازسهمچنين تعقيب روندها   براسـاس. گيـرد ان صورت مـي سياستگذارريزان

و ضعف شناسايي اين تحليل و سياستشها، نقاط قوت و تقويـت ده هاي لازم براي رفع نقاط ضعف

و1 نمـودار. شـوند تحقق اهداف تعيين شـده طراحـي مـي منظوربهنقاط قوت  فرآينـد سـنجش علـم

. دهد فناوري را نشان مي

و فناوري.1نمودار  فرآيند سنجش علم

يكتوجهيبياما متأسفانه در كشور ما و فناوري از علم و به تفكيك مراحل فرآيند سنجش سو

و تداخل وظايف آنها  و ازسويتعدد بازيگران اين عرصه و يكپـارچگي ديگر، موجـب عـدم انسـجام

و همپوشاني فعاليت همچنين دوباره و فناوري شده استه كاري علم عبارتبه. اي مربوط به سنجش

و يكپارچه از يافته يك پايگاه داده منسجم و متفـاوتي ديگر و بعضاً مقـادير متنـاقض ها وجود ندارد

گيـري شـود كـه صـحت روش انـدازه منابع مختلف گزارش مـي ازسويي يكسانها شاخصدرباره 

و تصميم سؤال هاي گردآوري شده را زيرو دادهها شاخص و براسـاس گيري برده آنهـا را دشـوار

در در سال ويژهبهاين مشكل. سازد غيرمنطقي مي و فنـاوري و با پررنگ شدن نقـش علـم هاي اخير

را برنامه و درسـت و اجتماعي كشـور كـه ضـرورت اتكـا بـر اطلاعـات دقيـق هاي توسعه اقتصادي

و برنامهح درحال. كند، بيشتر محسوس است ايجاب مي و در اسناد هاي مختلف كشور، اهـداف اضر
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و فناوري تعريف مي و كلان متعددي در حوزه علم و هـا شـاخص شوند؛ بدون آنكـه خرد ي مناسـب

و درست براي سنجش ميزان تحقق آنهـا وجـود داشـته باشـد داده از. هاي كافي حتـي در بسـياري

و شـود كـه برنامـه موجود موجب مـي شود كه عدم توانايي سنجش وضع موارد مشاهده مي ريـزان

و در نتيجـهي شـفاف در برنامـهها شاخصسياستگذاران تمايلي به ذكر  هـاي خـود نداشـته باشـند

.ها در عمل وجود نداشته باشد معياري براي پايش ميزان پيشرفت برنامه

يك فرآيند و يكپارچـه براي پرداختن به اين مقوله مهم در اين گزارش ابتدا اركان اصلي منسجم

و فناوري را بررسي مي علم در. كنيم سنجش سه هريكپس از مرور ملاحظات كليدي گانه از مراحل

و فنـاوري خـواهيم پرداخـت  و فناوري، به وضعيت نظـام سـنجش علـم در ايـن. فرآيند سنجش علم

و سازمان و فناوري در ايـران، مهمتـ قسمت، نهادها علم هـاي رين فعاليـت هاي درگير در امر سنجش

و چالش شد انجام شده تاكنون و فناوري در ايران بررسي خواهند علم اين گزارش بـا. هاي سنجش

و فناوري در ايران به پايان خواهد رسيد علم .ارائه راهكارهايي براي بهبود نظام سنجش

و فناوركار.1 يان نظام سنجش علم

و فناوريها شاخصفيتعر.1-1 ي علم

ا همـانيـ هـا شـاخصف ي ـشـور، تعركهـريو نـوآوريند سنجش علم، فناوريمرحله در فرآنياول

هريها شاخصفيتعر.ت موجود استيسنجش وضعيابزارها باكمناسب د بـا توجـه بـه ي ـشـور،

و مفاهي، تعارها شاخص بيف و تحولات جهانيالمللنيم استاندارد و اولوي، روندها يهـاتيـ، اهـداف

ازكهمـهياز مقاصـد اصـل يكـيهكـيياز آنجـا. هر كشور انجام شوديط بوميو شرا ملي شـورها

و فناوريها شاخصسنجش  تعكريت خـود بـا سـايسه وضعي، مقايعلم و جايـي شـورها درين گـاه

ب مـورديهـا شـاخصف شـده در هـر كشـور بـا ي ـتعريها شاخصاست، بهتر استيالمللنيسطح

هيشورهاكدر اغلبيريگ اندازه بايداشته باشند تا مقايمخوانجهان ميشورهاكسه سـريمختلـف

ازيالبته بسته به شرا. شود يريـگ شورها قابل اندازهكازين است در برخكممها شاخصط، تعدادي

آنيا تعرينباشند ازيمـيطين شـرايدر چنـ. شورها مصداق نداشـته باشـدكف آنها در مورد تـوان

و منطبق با شرايها شاخص بهيمفاه.ردكشور استفادهكطيمناسب ام  هـا شـاخصن ي ـكار رفتـه در

باين و شفاف تعريدق طوربهديز بايهمچن.ف شونديق و تحـولات جهـانيين شيافـزا مـثلاً(د رونـدها

گها شاخصفيدر تعر)ك فناوري خاصيتوجه كشورها به  بـر علاوه. رنديي هر كشور مد نظر قرار

بهيا س ن، كشورها ممكن است با توجه و برنامه استياهداف، و فنـاوري خـود ها هـاي توسـعه علـم

دها شاخص هم تعريي .ف كننديگري
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و نوآوري،يبراي سنجش وضع وي گونـاگوني توسـط سـازمان هـا شاخصت علم، فناوري هـا

ب ا.ف شده استيالمللي تعرنينهادهاي مختلف ن ي ـنكته قابل توجه آن است كه با توجه به گسـتردگي

و سيارتباط آن با موضوعات مختلفحوزه و فرهنگـي بـديمانند رشد اقتصادي، هيياسي، اجتماعي

و مأمور است كه سازمان ا اهداف خود، از ابعـاد مختلـفيهاتيهاي مختلف با توجه به حوزه كاري

و فناوري بپردازنديبه سنجش وضع علم هريبنابرا.ت فيي را تعريها شاخصك از آنها، مجموعهين

بتيكنند كه با مأمورمييريگ دازهو ان و تناسـب و كشورهاي مورد هدف آنها سـازگاري شـترييها

حق. داشته باشد بيها قت تفاوتيدر از نهادهـاي مـذكور هريـك تأكيـدي مـورد هـا شـاخصن نوعيي

ميتيوجود دارد كه به تفاوت در حوزه فعال امـلكفهرست. گرددو كشورهاي تحت پوشش آنها بر

تفها شاخصنيا پينهادها كيكبه .وست ارائه شده استيمربوطه در

هكواضح است پيها از مجموعهيكچيه قادر به سـنجش جـامعييوست به تنهايارائه شده در

و فناور علم زينينظام شدك طور همانرايستند؛ از هريـكف شده توسـطيتعريها شاخصه اشاره

و فناوراز توسيها بر ابعاد خاص سازمان علم تريبنابرا.ز استكمتمريعه ازيب مناسبكين انتخاب

 منظـور بـهنيبنـابرا.ستايفوق ضروريها از سازمان هريكف شده توسطيتعريها شاخصنيب

ازيداشتن تصو و فناورها شاخصر كلي علم دريي هـا بـر گـروه از سـازمان هريـك تأكيدبهترك،

و فناوريها شاخصازيخاص بـيو انتخاب مجموعه مناسبها اخصشيعلم مـنياز تـوانيآنهـا،

ايرا با توجه به مسـ)1جدول(يالمللنيبيگزارش شونده توسط نهادهايها شاخصنيمهمتر دهيـر

ز بب1نمودار(ردكيبندر طبقهيتا محصول در قالب پنج گروه ):دينيرا

،R&Dيوروديها شاخصـ

،علميخروجيها شاخصـ

،يفناوريخروجيها شاخصـ

،ينوآوريخروجيها شاخصـ

و فناوريلازم برا رساختيزيها شاخصـ علم .يتوسعه



___________________________________________________________ 	

 محصول ايده

هاي وروديشاخص
R&D 
:مانند

و هزينه منابع انساني
R&D

هاي خروجيشاخص

 علم

:مانند

 ...تعداد مقالات،

خروجيهايشاخص

 فناوري

:مانند

 ...ها، علائم تجاريو پتنت

هاي خروجيشاخص

 نوآوري

:مانند

 ...و صادرات، رويالتي

��� !"#


��� :������ ������� � ������

  !"#��)ICT(�... 

و فناوريها شاخصانطباق.2نمودار مس هريكبايعلم اير تبدياز مراحل  ده به محصوليل

مها شاخصن فهرست جامعيبنابرا و فناوري را بيي علم ن بـايو همچن1ه جدول توان با توجه

ز بيدر نظر گرفتن نكات پها شاخصنير از ب شنهادي سازمانيي :المللي استخراج كردنيهاي مختلف

و اولويد با توجه به سطح توسعهيباها شاخصفيتعرـ تعتيافتگي كشور، اهداف ن شدهييهاي

م در برنامه و و اسناد كلان گيزان اهميها .رديت آنها صورت

تغيباها شاخصفهرستـ و فنـاوري در سـطح جهـان، در سـطحير روندهاييد به موازات علم

و همچن جدتين با مطرح شدن اولويكشور بهيهاي و فناوري علم دبه. شودرساني روزد گـريعبـارت

ري برخييگب روندها ضروري است، اما اندازهيبراي تعقها شاخصاگرچه داشتن مجموعه ثابتي از 

نيها شاخص مثـال اگـر قـرار باشـد بـراي. ضـروري اسـت هاي زماني مشخصز در دورهيخاص

و برنامه ك فنـاوري خـاص انجـام شـود، ي ـهـاي عمـده بـراي توسـعه گـذاريهيا سـرما ي ـژه ي ـهـاي

بايگي مربوط به اندازهها شاخص تعيد تعريري آن فناوري و تـا زمـان تحقـق اهـداف ن يـيف شـوند

در طوربهشده، و د منظم گها شاخصگريكنار و فناوري مورد سنجش قرار علم . رنديي

بهـ و همزمان و R&Dورودييهـا شـاخص توجه متعادل ، خروجـي علـم، خروجـي فنـاوري

و پره ازيخروجي نوآوري ي هـا شـاخص مـثلاً( هـا شـاخصازيش از حد بر گروه خاصـيب تأكيدز

پ منظوربه) خروجي علم و فنايسنجش علم .ضروري استيورشرفت متوازن

و مفاهيتعارـ و مفـاهيد بـا تعـاريـبا هـا شـاخصيريـگ انـدازهيم مورد اسـتفاده بـرايف ميف

بملياستاندارد .سازگاري داشته باشند...وي، اقتصادياجتماعي، آمارهايالمللنيو
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بهاشاخصيبنددسته.1جدول مسيالمللنيي مراحل به توجه با فناوري و تبديسنجشعلم اير محصوليل به ده

دستهيزدسته شاخصر
يالمللنيبهايسازمان

اروپاياتحادوكونسيOECDيجهانكبان ملله سازمان

R&Dيورود

انسان يمنابع
R&D

پرسنلكتعداد R&Dل
*

نفر1000/وقتتماممعادل(
)اركيروين

*

پرسنلكتعداد تفR&Dل مـدركيكبه جنس، كبخش،
علميليتحص رشته ي،

*
)وقتتماممعادل(

*
تمام( ومعادل وقت

)يسرشمار

در محققان نفريليم1ازايبه(R&Dتعداد *)ون
*

)يسرشمار(
**

ت نفريليم1ازايبه(R&Dشاغلدريهانيسينكتعداد *)ون
فارغ جديالتحصتعداد *PhDديلان

صنا در استخدام *High-techعيدرصد
خدمات در استخدام *دانشبرمبتنيدرصد

ساليانگيم تحصن ليهاي
*

)سال15بالاي(
*هايعلومشدگانمقطعآموزشعاليدررشتهرفتهينسبتپذ

نهيهز
R&D

توسعهيتحقيهانهيهز و تول(ق از ناخالصداخليدرصد ****)يد
توســعهيــتحقيهــانــهيهز و تف(ق بخــشكيــكبــه

)R&Dدهندهانجام
**

***)R&Dيمالتأمينمنبعكيكبهتف(قوتوسعهيتحقيهانهيهز
توسعهيتحقيهانهيهز و تف(ق /يعلمـهـايرشـتهكيـكبه

فعال )تينوع
*

مقالاتعلميخروج
علم مقالات فنيتعداد ژورناليو ازايبه(يعلمهايدر

جمعيليم1هر نفر )تيون
**

استناد پر مقالات جمعيليم1هرازايبه(تعداد نفر *)تيون

يخروج
يفناور

هاپتنت

تف به پتنت درخواست مقكيكتعداد ويافراد *ميمقغيرم
تف بـه پتنـت درخواسـت اختــراعكيـكتعـداد ثبـت اداره

آمر و ايكاروپا
*

نفرويليكمي( )ن
**
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دستهيزدسته شاخصر
يالمللنيبهايسازمان

اروپاياتحادوكونسيOECDيجهانكبان ملله سازمان

مقپتنت افراد به شده اعطا ميهاي
*

مي( نفريليك )ون

تجار يعلامت
تجـار علامت ثبت درخواست تفيتعداد افـرادكيـكبـه

ويمق ميمقغيرم
*

يخروج
ينوآور

صادرات
صادرات دلارHigh-techحجم *به
صادرات از(High-techحجم تولكدرصد صادرات **)يديل
از(High-techحجمصادرات جهانكدرصد مقدار *)يل

فناور دريتراز
هاپرداخت

فناور پرداختيتراز )هاپرداخت(هادر
*

دلاريليم( )ون

فناور پرداختيتراز )هاافتيدر(هادر
*

دلاريليم( )ون
*

از( )GDPدرصد

منها وارداتيصادرات
*

از( )GDPدرصد

يالتيرو
پروانهيالتيرويارمزدهاكيهاپرداخت آمر(و *)ايكدلار

پروانهيالتيرويارمزدهاكيهاافتيدر آمر(و **)ايكدلار

ارتباطييزهارساختيز رساخت

م ازبانيتعداد نترنتيهاي
*

)نفر1000(

تلفن خطوط ثابت(تعداد و )همراه
*

)نفر1000(
*

)نفر1000(

ا كاربران نترنتيتعداد
*

)نفر1000(

كامپ وترهايتعداد
*

)نفر1000(

مقرراتيقوان و ن
غ و گمركي *رگمركييموانع

قانونيفيك اجراي و قانوني *ت

صنعتييز برقرساخت انرژي مصرف
*

ساعاتيك( لووات
)سرانه

Source: OECD, 2008 ،World Bank, 2010 ،Unesco, 2010 ،EC, 2010.
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و فناوريها شاخصيريگ اندازه.2-1 ي علم

و فناوريها شاخصف مجموعهيپس از تعر بايعلم .ا محاسـبه آنهـا نمـودييريگد اقدام به اندازهي،

بايبد نيهادهدايآور مسئول جمع عنوانبهك نهاد واحدي وجودبهدين منظور . از توجـه كـرديمورد

كل داده ضروري استن،يهمچن و فنـاوري اعـم از دولـت،يه بـاز ي ـهـاي مربـوط بـه گران نظـام علـم

حق هاي تجاري، بخش خصوصي، دانشگاه شركت و حتي افـراد قـي پوشـشيها، مؤسسات پژوهشي

باعلاوهبه. داده شوند و آوري دادهد بـه خـوبي از ابزارهـاي مناسـب جمـعيـ، ك ي ـهـا اسـتفاده كـرد

و مستمر براي اندازه بيدر ادامـه بـا تفصـ. داشـتها شاخصيريگ زمانبندي مشخص شـتري بـهيل

شد هريك .از موضوعات فوق پرداخته خواهد

رييگ نهاد متولي اندازه.1-2-1

فيـي تعرهـا شاخصبسته به نوع. استيت آماريفعاليك اساساًها شاخصا محاسبهييريگ اندازه

نيها شده، داده ته براسـاسا ي ـسرشماري صورتبهمحاسبه آنهاياز برايمورد ه ي ـنمونـه آمـاري

با دادهيآورن نهاد جمعيبنابرا. شوند مي ويد همـواره فهرسـت كـاملي از بـاز ي ـها گران عرصـه علـم

رايبن مناسيتخمياستاندارد آماريهاا با استفاده از روشيار داشته باشديفناوري در اخت از آنها

حقيباز. مورد استفاده قرار دهد و فناوري در نيهـا دكننـده دادهيقت توليگران عرصه علم از ي ـمـورد

و مهمترها شاخصيريگ نهاد اندازه ازيهستند هـاي مؤسسـات پژوهشـي، شـركت:ن آنهـا عبارتنـد

حق تجاري، دانشگاه و افراد باكقي،يها نيه ته هـا شاخصيريگ ازهاز نهاد انديد اطلاعات مورد و ي ـرا ه

. ار آن قرار دهنديطبق چارچوب خواسته شده در اخت

ها پوشش كامل داده.2-2-1

در. موجـود اسـتيهاش پوشش دادهي، افزاها شاخصيريگ اندازه درخصوصگريدياساس مسئله

زميا اين نينه توجه خاص به هـا دادهيآور جمـع درخصوصيافكش معمولاًهك ضروري استتهكن

غيياز بخش تجار غيـش اهميبـا توجـه بـه افـزا ويژهبه. وجود دارديردولتيا دريردولتـيت بخـش

بي، گردآوريو نوآوريتوسعه علم، فناور ايشترياطلاعات اما نكتـه.ت استين بخش حائز اهمياز

 معمـولاًهكيدر بخش دولتيو نوآور R&Dمربوط به انجاميهاه بر خلاف دادهكن استياياصل

و گزارش در قالب برنامه  مربـوط بـه بخـشيهـا هستند، دادهيقابل دسترس ساليانهموجوديها ها

ن معمولاً)يماليها داده ويژهبه(يردولتيغ ز مسئلهنيا. ستنديدر دسترس از تعـدديناشياديتا حد

حق(گرانيبازيندگكو پرا پ ي ـهـاتكشر،يقياعم از افراد غ)يژوهشـا مؤسسـات يردولتـيدر بخـش

ايبرا. است مشيحل پيل در بسـكن و فنـاورياري از كشـورهاي پيشـرو در سـنجش علـم شيمـاي،

و توسعهيتحق مي صورتبهنوآوريويتجارق .شود منظم انجام
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و توسعه تجاريتحقشيمايپـ 1نوآوريويق

و با جزئيآمارهاكبا هدف تدار هزيافكاتيمفصل ن ي ـتحقياهـ نـهيدر مـورد و توسـعه، يرويـق

و توسعه، ماليتحقيانسان فكيق تيركت يهـاتكنوآورانـه در شـريهـاتيـو فعالينولـوژك، انتقـال

و توسعهيش تحقيمايپ،يخصوص مـنظم صـورتبهافتهيتوسعهيشورهاكدر نوآوريويتجارق

م پيا انجام معمولاً. شوديانجام و پاسخگوشيماين درييها 2.شوديمين مربوطه الزاميقوانبه آنها

ا پيدر هم غالباًهكهاشيماين و سرشمارياركبا ميادارات آمار مربوطيها شوند، دادهياجرا

نيتحقيهانهيبه هز و توسـعه، و توسـعه، مـد ي ـتحقيانسـانيرويـق و اسـتراتژيريق و ي ـتحقيت ق

فكيتوسعه، مال تيركت مثـال در بـراي. شـونديمـينوآورانه گردآوريهاتيو فعاليژ نولوك، انتقال

شريا الات متحده، نمونهيا شر) ارمندك5با حداقل(كوچكيخصوصيهاتكاز دريهاتكو بزرگ

و رشته بخش و فنـاوريها ها اسـتاندارد انتخـابيآمـاريهـا بـا اسـتفاده از روشيمختلـف علـم

و پرسشنامهيم م آنهايشده برايطراحيها شود ل شده،يمكتيها سپس پرسشنامه. شوديارسال

ميدر و در اختوشيافت مها شاخصانتشاريا سازمان متوليار نهاديند يهـالي ـرد تـا تحليگيقرار

و گزارش نيها لازم را انجام داده .ندكدياز را توليمورد

 ابزارها.3-2-1

 پرسشنامه)الف

ميمهمتر غ ويـژه بـه هـا شـاخصو محاسبهيريگ ندازهايتواند براين ابزاري كه يردولتـيدر بخـش

با. استفاده شود، پرسشنامه است عسؤالاتيد شفافيدر طراحي پرسشنامه و در ن حاليت، اختصار

نيجامع و پوشش كامل اطلاعات مورد گيـت با پاسـخ.ردي ـاز مـد نظـر قـرار و از ي ـهـا د كمـي باشـند

ك ايدرگيآموزش منابع انسان.و قضاوتي اجتناب شوديفياطلاعات تيـفكيار، بـه بهبـودكـنيـر در

.ندكيمكمكاطلاعات فراهم شده

و سوابق موجود ساليانهيها ها، گزارش برنامه)ب

غيريگ اندازهيبرا اساساًهكپرسشنامهبر علاوه ميردولتياطلاعات بخش ازيشود، برخياستفاده

ميدولتبخشيها داده ويژهبهها، داده و گزارش توان از روي برنامهيرا نيو همچنـ سـاليانهيها ها

ام. آورد دستبهسوابق موجود اكدر صورت مييان، تعكمح عنوانبهتوانندن منابع ميـي بـه زانيـن

.ز كمـك كننـديـن) هـا ماننـد پرسشـنامه(گـريديهـا آمده از روش دستبهيها از دادهيصحت برخ

م گزارشنيمهمتر ازجمله و سوابق موجود زيها :ردكر اشارهيتوان به موارد

ن بودجه،ي، قوانياتيو ماليماليها گزارشـ

1. Business R&D and Innovation Survey 
و الزام پاسخگويي به آن تصويب شده است13مثال در قانون ايالات متحده، سرفصل براي.2 ، انجام اين پيمايش

http://www.census.gov/econ/overview/mu2600.html 
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ليها آموزش در دوره خصوصبه،يسوابق مربوط به آموزش عالـ ديفوق و  ترا،كسانس

ديصنعتيها سوابق مربوط به پتنتـ فكيحفاظت از ماليها گر روشيو ،يركت

،يمربوط به تجارت خارجيها دادهـ

و(لات پژوهشيسوابق مربوط به تسهـ . ...و)ها تابخانهكمانند لابراتوارها

 زمانبندي.4-2-1

ود در بازهيباها شاخصرييگ اندازه بيمستمر انجام شود، تا امكان تعق صورتبههاي زماني منظم

و فناوري فراهم شود علم و فنـاوري در اغلـبها شاخصرييگ ازهانديلكت حالدر. روندهاي علم ي

و فناوركييكشورها علم مي ساليانه صورتبهدارند،يه سنجش مستمر امـا در مـورد. شـود انجام

و پراهميها شاخص ميتيخاص ن ي ـماه6 مثلاًتر هاي كوتاه توان از زمانبندي تر ز اسـتفادهيـك بـار

از. كرد باها شاخصنكته مهم آن است كه چون برخي و فناوري ي اقتصـادي در هـا شـاخصي علم

ازيگ ارتباط هستند، توجه به زمانبندي مشابه براي اندازه  ضروري اسـتها شاخصري هر دو دسته

و فنـاور يكيمثال اگر براي. آمده معنادار باشند دستبهتا اطلاعات  صـورت بـهياز شـاخص علـم

مـيتعر ساليانه ايف و در محاسـبه آن مـير اقتصـاد ي ـمتغ يـكز گـردد ر ي ـشـود، آن متغياسـتفاده

باياقتصاد مذيد در بازه زمانيهم مقايهمچنـ. برده شود كاربهوركمنطبق با شاخص سـهين بـراي

دينتا نيج با كشورهاي بايگر ايز ري در همـهيـگن نكتـه توجـه داشـت كـه بـازه زمـاني انـدازهيـد به

ميكشورهاي دن اهكيدرحاللادي استيا، سال يسـال شمسـيبـر مبنـاها شاخص معمولاًرانيدر

مقاين برايبنابرا. شونديميريگ اندازه بيداشتن اكنيسه درست و سـايشور باكريران د ي ـشـورها،

.لازم را در نظر گرفتيهابيتقر

ها افتهيانتشار.3-1

و اندازهيپس از تعر و فناوري، انتشارها شاخصيريگف علم ب ملياربرانكيافته برايي المللينيو

مييا متوليتوسط نهاد  ايـ، نهادهـا هـا شاخصاربرانكاينندگانك استفاده ازجمله. شودن امر انجام

ب ملييدولتيها سازمان ويان، محققـان، مشـاوران، صـنا سياسـتگذار زان،يـر، برنامـهيالمللـنيو ع

سا. هستنديديتوليهاتكشر مشورها نشاكريمطالعه ار، سـازمانكـتيه با توجه به ماهكدهدين

م افتهينندهكا نهاد منتشري . باشدها شاخصنندهكفيا نهاد تعريتواند همان سازمانيها

و سازمانبر علاوه و سـازمان هـا مـي افتـهيكه اقدام به انتشارمليهاي نهادها هـاي كننـد، نهادهـا

ننيب مقاز به انتشار اطلاعاتيالمللي و تحليمربوط به كشورهاي مختلف، انجام هاي مربوطـهليسات

هيـ، اتحاديجهـانك، بان ـOECDهـم اشـاره شـد،1كه در جـدول طور همانمثال، براي. پردازند مي

وكونسياروپا، و فنـاوريهـا شـاخص مسـتمر بـه انتشـار طـور بـه ... و، سازمان ملل متحـد يعلـم
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ميشورهاكشده در سطحيريگ اندازه نكنيا. پردازنديمختلف وز در بـازه ي ـار هـاي زمـاني مـنظم

ميساليانه صورتبه معمولاً .شود، انجام

و فناور.2 اينظام سنجش علم  رانيدر

ب نياگرچه و فناوري در كشورهاي توسعهم قرن از جمعيش از علم گـذرد، افتـه مـييآوري آمارهاي

اها شاخصسنجش  و فناوري در و نخستيي علم و قابـلن تلاشيران قدمت چنداني ندارد هاي جـدي

ا و تصويه به تعركگردد برمي 1380ي دههيهاي ابتدان حوزه به ساليتوجه در يمفصـل نسبتاًبيف

و فناوريها شاخصاز امـا.دي ـانجام 1381در سـاليانقـلاب فرهنگـيعـاليتوسـط شـورايعلم

اينيگريدينهادها هركت دارندين عرصه فعاليز در و گردآوريتعربر علاوهيكه يهـا شاخصيف

ن و گزارش آنها ب مليز در سطحيمورد نظر خود، اقدام به انتشار . نندكيميالمللنيو بعضاً

ا و سازمانين قسمت پس از بررسي مهمتريدر زميهاتيي كه تاكنون فعاليهان نهادها نـهيي در

و سنجشيتعر فنها شاخصف و علم اي ويهاي اساس اند، چالش ران داشتهياوري در سـنجش علـم

ا و راهيفناوري در و فناوريبراييارهاكران مرور شده شـنهاد خواهـديپيبهبود نظام سنجش علم

.ديگرد

و سازمان.1-2 ها نهادها

و فناوريوضعيبررس علم ايت سنجش ميدر و سازمان درحالدهد،يران نشان ياه حاضر نهادها

و مأموريواسطه قانون وظابهيمتعدد ن صرفاًايهاي خودتيف ازهاي اطلاعاتي خود، بـايبراي رفع

همين موضوع درگيا و به دلير هستند ويها افتهيو انتشارها شاخصيريگل اقدام به اندازهين خـود

ميزمانيها مختلف در بازهيها شاخصفيبعضاً به تعريحت نين بـا تـدويهمچن.دپردازنينامنظم

علم(يدياسناد جد فيمتناوب وظـا طوربه) ساله توسعه پنجيهاا برنامهيشوركيمانند نقشه جامع

و فناوريديجديهاتيو مسئول علم ف ي ـمختلف تعريهاا سازمانينهادهايبرايدر حوزه سنجش

ايو همپوشانيارك دوبارهبر علاوه مسئلهنيا. شوديم متين فعاليبرخي از شود بعضاًيها، موجب

وياز اسـتفاده از تعـاريه ناش ـك ـسـان حاصـل شـوديكيها شاخصدر سنجشيج متناقضينتا ف

و برخوردارين عدم صلاحيو همچنيريگ متفاوت اندازهيها روش وكمـذينهادهـايت ور از دانـش

و فناوريتخصص لازم برا علم .استيسنجش

و نهادهـاانبر سازميدر ادامه مرور و فنـاور تـاكنونهكـييها ايبـه سـنجش علـم ران ي ـدر

.م داشتياند، خواه پرداخته
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 جمهوري رياستنهاد.1-1-2

طر جمهوري رياستنهاد زياز و فناوريها شاخصخود اقدام به سنجشيها رمجموعهيق دريعلم

مك زيمهمتر.ندكيشور و فنـاوريه در سـنجش وضـعكـن نهـاديايها رمجموعهين شـوركيت علـم

ازيدرگ :ر هستند عبارتند

يراهبرديهايفناوري، ستادهاجمهور رئيسيمعاونت فناورـ

يهـا سـلوليفنـاور،يفناورستيز،نويهايانرژيفناوريها در حوزهيراهبرديهايفناوريستادها

فياديبن و مأموريز وظـاا يكـي. انـدل شـدهكيتشـ نانوفنـاوريويكترونكرواليكميناور، نيـايهـاتيـف

و فنـاوريجهـانيمستمر رونـدهايابيستادها، ارز تعيعلـم جايـيو حكگـاهين د علـم،يـث تولي ـشـور از

دريفناور ايه نتاكتجربه ستاد نانو نشان داده. هاست از حوزه هريكو ثروت هـايابيـن ارزيج حاصل از

سير مهميتأث م وتاهكيهاياستگذاريبر حتانيمدت، و .شور داشته استكبلندمدتيمدت

همـ يفناوريهاياركدفتر

زمين دفتر اقداماتيا مـينه سـنجش فنـاوريرا در يهـا شـاخصازيبرخـيمعرفـ. دهـديصـورت

زيها شاخص«، با عنوانيسنجش فناور ويتوسعه فنـاورياربركيها رساختيسنجش اطلاعـات

ايتـرياز اصل»صنعتتيوضعيبررسيها شاخص«و»ارتباطات ن دفتـر در سـنجشيـن اقـدامات

مبهيفناور .روديشمار

اكمرـ  رانيز آمار

اكمر تيـ، فعاليآمـاريهـا دادهيگـردآوريشـور بـراكن نهـاديتـريتخصصـ عنوانبهرانيز آمار

زميمستمر و فناوريها دادهينه گردآوريدر ويصـنا درخصـوصييهرچند آمارها. ندارديعلم ع

و توسعهيتحقين واحدهايمچنه ويقـاتيتحقيهـا وقـت، پـروژهو پـاره وقت تمامشور، شاغلانكق

تفيهايگذارهيارزش سرما مركيها استان كيكانجام شده به ا ك ـشور توسـط ران منتشـريـز آمـار

ا و هدفگذارتين فعاليشده است، اما عدم استمرار  لـه ازجمهـا دادهيگـردآوريخـاص بـرايهايها

ايهاياستك زميموجود در 1.نه استين

يانقلاب فرهنگيعاليشورا.2-1-2

و ارز هيئتـ يعلمويفرهنگيابينظارت

و وظايجا در قانون يعـاليشورا 20/08/1376مصوب،يانقلاب فرهنگيعاليف شورايگاه، اهداف

ايانقلاب فرهنگ تعياسـتگذاريسيمرجـع عـال عنوانبهن شوراي، ويريـگمي، تصـم مشـيطخـن يـي،

سكيپژوهشوي، آموزشيت امور فرهنگيو هدايهماهنگ نظـاميلـكيهـا اسـتيشور در چارچوب

و مصـوبات آن لازميو تصم شدهمحسوب  ح مات و در »6«و»5«يبنـدها.م قـانون اسـت ك ـالاجـرا

1. http://www.amar.org.ir 
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:ر استيز صورتبهف شورايوظا

تعييتب• و ،شوركيوضع فرهنگيابيارزيبرا وكيفي كمييها شاخصنيين

و تحقيابيو ارزيبررس• . شوركقاتيوضع فرهنگ، آموزش

ا و در ســال يــدر ازيمفصــل نســبتاًفهرســتيانقــلاب فرهنگــيعــالي، شــورا1381ن راســتا

و فناوريها شاخص رايـاياسـلاميجمهوريعلم و فنـاوركـيهـايابيـه در ارزك ـران يلان علـم

ويتعرشوند،يميريگ اندازه ميها شاخصستيل2جدول.ردكبيتصوف .دهديمذكور را نشان

و فناوركيابيارزيها شاخص.2جدول يانقلاب فرهنگيعاليمصوب شورايلان علم

و مرد(ي انسانيها شاخص.1 )به تفكيك زن

تعداد محققان در يك ميليون نفر جمعيت.1-1

نفر جمعيتتعداد كل شاغلان تحقيقاتي در يك ميليون.2-1

درصد محققان از كل شاغلان تحقيقاتي.3-1

درصد محققان مراكز دولتي از كل محققان.4-1

درصد شاغلان تحقيقاتي مراكز دولتي از كل شاغلان تحقيقاتي.5-1

هاي مختلف تحقيقات از كل شاغلان تحقيقاتيدرصد محققان در بخش.6-1

غلان تحقيقاتيدرصد كارشناسان پژوهشي از كل شا.7-1

هاي شاغل در تحقيقات از كل شاغلان تحقيقاتيدرصد تكنيسين.8-1

هاي كشورتعداد شاغلان تحقيقاتي بر حسب استان.9-1

و درصد محققان بر حسب رشته تخصصي.10-1 تعداد

درصد رشد تعداد محققان.11-1

و خدماتي تحقيقات.12-1 تعداد نيروهاي پشتيباني

ي ماليهاشاخص.2

)1(كل اعتبارات تحقيقاتي.1-2

درصد رشد اعتبارات تحقيقاتي.2-2

)GNP(مليدرصد اعتبارات تحقيقاتي از توليد ناخالص.3-2

درصد اعتبارات دولتي تحقيقات از بودجه عمومي دولت.4-2

درصد اعتبارات دولتي تحقيقات از كل اعتبارات تحقيقاتي.5-2

هاي تحقيقاتيدهاي تحقيقاتي از كل هزينهدرصد درآم.6-2

هاي تحقيقاتي از كل اعتبارات تحقيقاتي مصوبدرصد هزينه.7-2

و توسعه.8-2 اي از كل اعتبارات تحقيقاتيدرصد اعتبارات تحقيقات كاربردي

درصد اعتبارات تحقيقات بنيادي از كل اعتبارات تحقيقاتي.9-2

و رشد اعتبارات هر بخشدرصد اعتبارات بخش.10-2 هاي مختلف تحقيقات از كل اعتبارات تحقيقاتي

و پرسـنل دفتـري خـدماتي از كـل اعتبـارات.11-2 درصد اعتبارات پشـتيباني تحقيقـات بـه تفكيـك عمرانـي

تحقيقاتي
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هاي پرسنلي تحقيقات از كل اعتبارات تحقيقاتيدرصد هزينه.12-2

و انتقال فناوريكل هزينه مربوط به خريد.13-2

و انتقال فناوري.14-2 كل درآمد حاصل از فروش

ي ساختاريهاشاخص.3

تعداد مراكز تحقيقاتي.1-3

و توسعه.2-3 به كل مراكز تحقيقاتي)2(نسبت مراكز تحقيق

نسبت مراكز تحقيقات علمي به كل مراكز تحقيقاتي.3-3

مغيرنسبت مراكز تحقيقات.4-3 راكز تحقيقاتيدولتي به كل

الملليو بينمليهاي اجرا شده به تفكيكنامهتفاهمتعداد.5-3

و مرتبط با شبكهاي اطلاعهاي رايانهو شبكههاپايگاهتعداد.6-3 هاي اينترنترساني علمي

به تفكيك)3(ي تخصصي علميهاگروهنسبت مراكز تحقيقاتي در هريك از.7-3

ي تخصصي علميهاگروهتحقيقاتي دولتي در هريك ازنسبت مراكز.8-3

و شهركتعداد پارك.9-3 و فناوريها هاي تحقيقاتي

هاي علميتعداد انجمن.10-3

ي عملكرديهاشاخص.4

و فعالتعداد طرح.1-4 و توسعه)4(هاي تحقيقاتي مصوب ايبه تفكيك بنيادي، كاربردي

اتي پايان يافته كه نتايج آن مورد استفاده قرار گرفته استهاي تحقيقتعداد طرح.2-4

و توسعهتعداد طرح.3-4 ايهاي تحقيقاتي پايان يافته به تفكيك بنيادي، كاربردي

هاي تحقيقاتي فعالهاي تحقيقاتي بنيادي از كل طرحدرصد طرح.4-4

و توسعهدرصد طرح.5-4 طهاي تحقيقاتي كاربردي هاي تحقيقاتي فعالرحاي از كل

و توسعهدرصد طرح.6-4 هاي تحقيقاتي فعالاي از كل طرحهاي تحقيقاتي كاربردي

و علمي-شده در مجلات معتبر علميتعداد مقالات منتشر.7-4 پژوهشي ايراني به تفكيك-ترويجي

تعداد مقالات منتشر شده در مجلات معتبر علمي خارجي.8-4

م.9-4 هاي معتبر علمي داخليقالات منتشر شده در مجموعه مقالات كامل همايشتعداد

هاي معتبر علمي خارجيتعداد مقالات منتشر شده در مجموعه مقالات كامل همايش.10-4

و اكتشافات به ثبت رسيده.11-4 تعداد اختراعات

تعداد ارجاعات به مقالات علمي منتشر شده.12-4

ع.13-4 و انتشارتأليفلمي تخصصيتعداد كتب و ناشـرانيافته توسط دانشگاهشده و مراكز تحقيقـاتي ها

 معتبر علمي

و انتقال فناوري.14-4 تعداد قراردادهاي خريد

و انتقال فناوري.15-4 تعداد قراردادهاي فروش

وريي بهرههاشاخص.5

»9-4«تا»6-4«كيك بندهاينسبت تعداد مقالات منتشر شده به صد نفر محقق به تف.1-5

و شاغلان تحقيقاتي.2-5 نسبت اعتبارات تحقيقاتي به تعداد محققان

يافتههاي تحقيقاتي پاياننسبت اعتبارات تحقيقاتي به تعداد كل طرح.3-5

نسبت تعداد محققان به تعداد مراكز تحقيقاتي.4-5
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يقاتينسبت اعتبارات تحقيقاتي به تعداد مراكز تحق.5-5

هاي تحقيقاتي فعال به تعداد مراكز تحقيقاتينسبت تعداد طرح.6-5

هاي تحقيقاتي فعال به صد نفر محققنسبت تعداد طرح.7-5

نسبت كل اعتبارات تحقيقاتي به تعداد محققان.8-5

و به كل جمعيت كشور.9-5 نسبت كل اعتبارات تحقيقاتي به يك ميليون نفر جمعيت كشور

هاي تحقيقاتي مصوبهاي تحقيقاتي پايان يافته به طرحنسبت تعداد طرح.10-5

هـايبـرداري رسـيده بـه كـل طـرحهاي تحقيقاتي پايان يافته كه نتايج آنهـا بـه بهـرهنسبت تعداد طرح.11-5

 تحقيقاتي مصوب
و ارز هيئت،يانقلاب فرهنگيعاليشورا: مأخذ .1381،يعلمويفرهنگيابينظارت

و هزينه)1( و منظور از درآمدها و هزينـه منظور از اعتبارات تحقيقاتي، اعتبارات تخصيص يافته هـاي تحقـق هاي تحقيقـاتي، درآمـدها

.باشد يافته مي

و مراكز تحقيقات علمي مراكزي است كه داراي مجوز رسمي مي)�( و توسعه .باشند منظور از مراكز تحقيق

و مهندسي، علـوم پايـه، ريزي شامل گروه هاي هشت گانه شوراي عالي برنامهي علمي گروههاي تخصص منظور از گروه)�( هاي فني

و هنر مي .باشد علوم انساني، علوم تجربي، كشاورزي، پزشكي

و در حال اجرا مي)4( .باشد منظور از طرح تحقيقاتي فعال طرح تحقيقاتي تصويب شده، تامين اعتبار شده

و ارزنظار هيئتپس از آن  هـا شـاخصنيـايريـگ نهاد انـدازه عنوانبهيلمعويفرهنگيابيت

شدكيتش و فنـاوركـيابيسه دوره ارز تاكنون هيئتنيا.ل ه بـه ك ـشـور انجـام دادهكدريلان علـم

و منتشر شده استيرسيانقلاب فرهنگيعاليب شورايتصو ازيابين ارزيا. ده ها با اخـذ اطلاعـات

اكمر شيز آمار ويوزارت علـوم، تحقيشـور، معاونـت پژوهشـكيعلمـيها پژوهشيوراران، قـات

و برنامهيفناور و فنـاوريوزارت علوم، تحقيآموزش عاليزير، مؤسسه پژوهش ، سـازمانيقـات

و برنامهيريمد و امـلايشور، وزارت صناكيزيرت و معادن، سازمان ثبت اسـناد مرككع ز ك ـشـور،

و مدار .انده شدهيته...ن،رايايعلمكاطلاعات

يهـا شـاخص رونـد تحـولات منتشـر شـده، 1382ه در سـالكلانكيابين ارزيدر گزارش اول

و فناور علم يابيـن ارزيدومـ. ده اسـت ي ـگرديبررسـ 1379و 1377، 1375يهـا در ساليمصوب

و فناورك علم باك،يلان تحـولات منتشـر شـده، رونـد 1385بر توسعه متوازن علم در سال تأكيده

م 1381ور را تا سالكمذيها شاخص باكابي كلانين ارزياما گزارش سوم. دهدينشان بـر تأكيده

ا.ي دارديهـا منتشر شده، با دو گـزارش قبلـي تفـاوت 1386توسعه فناوري در سال  ن گـزارش ي ـدر

نكـيهـا شاخصنكه همانند دو گزارش قبلي روند تحولاتيابر علاوه و فنـاوري شـان داده لان علـم

ن)1383تــا ســال(شــده اســت  ذيــ، سرفصــلي بــا عنــوان توســعه فنــاوري ل آن يــز وجــود دارد كــه

و فناوريي در دو بخش جداگانه تجارييها شاخص ن مـورد سـنجش قـراريهـاي نـو سازي فناوري

ا3جدول. گرفته است مييها شاخصنيفهرست دريمهمتـر. دهد اضافه شده را نشان ن نكـاتي كـه

ا ازها شاخصنيمورد :قابل ذكر است عبارتند
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ازـ اهـا شـاخص در مورد تعدادي ه جهـاني ي ـران از گزارشـات منـابع خـارجي ماننـد اتحاديـي

ي فنـاوري هـا شـاخص ماننـد(ها اسـتفاده شـده اسـت مرجع داده عنوانبها بانك جهاني،يمخابرات

ي درحـال ). شـرفتهيپيفنـاوراب محصولات خارجي، صادراتميمستقيگذارهيسرما اطلاعات، جذب

ب سازمان اساساًكه بانيهاي هـر ملـي هاي خـود را از نهادهـايد اطلاعات مندرج در گزارشيالمللي

ايكشور در هـاي خـاطر عـدم دسترسـي بـه اطلاعـات خـود از دادهبهملينكه نهادهاييافت كنند، نه

ب ميبه. المللي استفاده كنندنيگزارش شده مراجع در نظر رسد مرجعي براي كسب برخي از اطلاعات

و فنـاوري ناچـار بـه منـابع خـارجي رويملين نهاديكشور ما وجود ندارد كه بالاتر سنجش علـم

ا. آورده است چنياطلاعات زميران در باي قاعدتاًيهانهين طري ـدر وهلـه اول ايـ ICTق وزارتيـد از

.ا بانك جهانييه جهاني مخابراتيوزارت بازرگاني قابل دسترسي باشند، نه اتحاد

و پـژوهش، گـرا ي ـجي كشـور از مرحلـه تحقيبـا گـذر تـدر ــ بيق ي هـا شـاخص شـتر بـه سـمتيش

و نوآورييگ اندازه ا ضروري استري خروجي فناوري . مشهود استين گزارش هم تا حدوديكه در

تل(ي مورد سنجش در حوزه فناوري اطلاعاتها شاخصـ اي ـفـن مانند تعداد كـاربران نترنـت،يا

ز) هاي شخصي انهيتعداد را و نشـانيفناوريها رساختيبه دهنـده سـهم اطلاعات اختصاص دارند

نيو كـامپياداريهانيا در صنعت ماشيكيبازار صادرات در صنعت الكترون نيبـه همـ. سـتنديوتر

ايل توان توليدل .رديگن عرصه مورد سنجش قرار نمييد كشور در

ليادر انتهايـ ارائـه شـده هـا شـاخصرييگم مورد استفاده در اندازهيستي از مفاهين گزارش

و واژگان خاصيف مفاهياست كه در آن به تعر نيـا. پرداخته شده اسـت ...) مانند محقق، اختراع،(م

لمي نظربهاما است، قابل توجه مسئله بـيرسد المللـي مـوردنيست مذكور با توجه به استانداردهاي

سااس نيتفاده در و تكمير كشورها .ل داشته باشدياز به بازنگري

و هـا شـاخصي سنجش توسعه فنـاوري در كنـارها شاخصبهتر استـ ي كلـي سـنجش علـم

و در همه سنجش)2جدول(فناوري ازيريگ اي اندازه هاي دوره قرار گرفته شوند، نه فقط در برخـي

. هاي كلان ابييارز

وي بخشها شاخصدرـ زژهيدوم توجه و فنـاوري سـتياي به فناوري اطلاعـات، نانوفنـاوري

سايشا. دي در توانمندي كشورها شده استيكليها فناوري عنوان به نيهاي نـور فناورييسته است

و كامپ خصوص به نيفناوري هوا فضا گيوتر .رنديز مورد توجه قرار
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ايتوسعه فناوريها شاخص.3جدول يانقلاب فرهنگيعاليبه گزارش شورارانيدر

سازي فناوريتجاري

و مراكز رشد واحدهاي فناوريتعداد پارك و فناوري هاي علم

و متوسطكارگاه(هاي صنعتيتعداد كارگاه بر حسب تعداد شاغلين)هاي كوچك

گذاري مستقيم خارجيجذب سرمايه

و مهندسي صادرات خدمات فني

)پيشرفته(بالابا فناوريصادرات محصولات

هاي نوينفناوري

فناوري اطلاعات)الف

ازاي هر صد نفر جمعيتتعداد خطوط تلفن ثابت بهـ

ازاي هر صد نفر جمعيتهاي همراه بهتعداد مشتركان تلفنـ

ازاي هر صد نفر جمعيتهاي شخصي بهتعداد رايانهـ

صد نفر جمعيتتعداد كاربران اينترنت در هرـ

نانوفناوري)ب

نانوفناوريهاي دولتي در تحقيقاتگذاريميزان سرمايهـ

هاي نانوفناوري دنياهاي نانوفناوري از كل مقالهدرصد مقالهـ

متعداد مقالهـ الملليتشره شده در مجلات معتبر بيننهاي

زيست فناوري)ج

عرصه زيست فناوريتعداد نيروي انساني كشور درـ

گذاري دولتي در توسعه زيست فناوريسرمايهـ

متعداد مقالهـ و بيننهاي الملليتشره شده در مجلات معتبر داخلي

تعداد ثبت اختراعـ

هاي پژوهشي تقاضامحور مرتبط با زيست فناوريتعداد طرحـ

ذيشا ايه در زمان تدوكر استكان و فنـاوركـيابيـن ارزين گزارش، چهـارمين زيـنيلان علـم

و ارز هيئتتوسط و نتـا درحاليانقلاب فرهنگيعاليشورايابينظارت ج آن منتشـريانجـام بـوده

. نشده بود

 شوركيارگروه نقشه جامع علمكـ

تعكين نقشه جامع علمـيبا مطرح شدن بحث تدو و مطلـوبين وضـع يـي شـور، موضـوع ت موجـود

و فناوريها شاخص بياهميعلم هم.ردكدايپيشتريت دليبه دريانقـلاب فرهنگـيعاليل شوراين

و فنـاوريها شاخصفين نقشه، اقدام به تعريارگروه تدوكقالب و حتـيعلـم يهـاتيـمكينمـوده

ن و مطلوب آنها را . رده استكنييتع 1404ساليز برايموجود

ا و ارز هيئـتتين امـر، مسـئول ي ـبا توجه بـه عيهنگـفريابي ـنظـارت سـنجش بـر مبنـييلمـو

و فناوريها شاخص . خواهـد بـود سـؤال، مـورديا لان دورهكـيهـايابي ـشور در قالب ارزكيعلم
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و اختلافاتيرسد همپوشانيم نظربه علاوه به و هيئـتنيـايريـگ مـورد انـدازهيها شاخصنيبيها

باكيف شده در نقشه جامع علميتعريها شاخص و ارقـاميبررسـ.شدشور، وجود داشته ياعـداد

و ارز هيئته توسطك و همچنيابينظارت پـيگزارش شده و ارقام ارائـه شـده در سينـوشين اعداد

مين) 1388سال(نقشه جامع حتكدهديز نشان وجـوديز اختلافـاتيـنها شاخصيريگ در اندازهيه

همكدارد؛ حال آن و ارز هيئته هميابينظارت نيارگروه تدوكو يقشه جامع وابسته به نهاد واحـدن

ازيهايابيهستند، اما ارزيانقلاب فرهنگيعاليبه نام شورا جيسـان، بـه نتـايكيهـا شـاخص آنها

1.شده استيمختلف منته

يجهاد دانشگاهـ

ه عمـده ك ـاسـتيانقـلاب فرهنگـيعـاليوابسـته بـه شـورايگر از نهادهـايد يكييجهاد دانشگاه

دريهاتيفعال علم با اندازهيزمآن و ارزيبراييها شاخصو انتشاريريگ نه سنجش يابي ـسـنجش

علميسازهينمايمقالات علم علميپژوهش-يشده در مجلات بـودهيو خارجيداخليجيترو-يو

اي مركـز منطقـهيهـاتي ـبا فعالياديزيهمپوشانيجهاد دانشگاهيهاتيرسد فعاليم نظربه. است

و فناوري رساني اطلاع زك(علوم آنيهـا رمجموعـهيه از و در قسـمت بعـد بـه وزارت علـوم اسـت

ا)م پرداختيخواه و جامعكن تفاوتيدارد، با و رسـانيز اطـلاعكـمريهـاتيت فعاليه گستره علـوم

.شتر استيبيسه با جهاد دانشگاهيفناوري در مقا

 رانياياسلاميفرهنگستان علوم جمهورـ

و از آن جملهياياسلاميف فرهنگستان علوم جمهوربا توجه به اهدا تيل وضـعيو تحليبررسران

فنيعلم اشوركيو پژوهشي، آموزشي، زمييهاتين نهاد فعالي، دريدر و پـژوهش نه سـنجش علـم

بكشور صورت داده استك . اند داشتهيفكيشتر جنبهيه البته

و فناوريوزارت علوم، تحق.3-1-2 يقات

و تشـيقـانون اهـداف، وظـا)2(ده مـا براساس و فنـاوريعلـوم، تحق لات وزارتكيف مصـوبيقـات

قـاتيارات وزارت علوم، تحقيو حدود اختياصليهاتيمأمور،ياسلاميمجلس شورا 18/05/1383

زميو فناور سيينه انسجام امور اجرايدر و فنـاوريتحقو امـورينظـام علمـياسـتگذاريو ،يقـات

و فناوريعلوم، تحقمليرد نظامكعملجامعيابيارزشامل و ارائـه گـزارشيو تـدويقات  سـاليانهن

ديهمچن. باشديم زمن و مؤسسات آمـوزش عـال نه اداره امور دانشگاهير وزارت تحـت پوشـشيها

و فناوريعلوم، تحق ايقات ت هرگونـه واحـد آمـوزش ي ـمستمر فعاليابيارزتين وزارتخانه مسئولي،

غياز دولت اعم(يقاتيا مؤسسه تحقيويعال ويق فعاليت، تعلياز ادامه فعاليريو جلوگ)يردولتيو ت

و فناوري در ايـران در گـزارش ديگـري مـورد بررسـي قـرار گيري شده شاخص جزئيات مربوط به اختلاف مقادير اندازه1 هاي علم

.خواهد گرفت
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ودر از آنهـا هريـكا انحلالي تيـط ادامـه فعاليا از دسـت دادن شـرا ي ـصـورت تخلـف از ضـوابط

.دارد برعهدهرا مصوبيها اساسنامه براساس

ا و فناورين راستا وزارت علوم، تحقيدر ويها شاخصيريگو اندازهفياقدام به تعريقات علم

طريفناور زياز ميها رمجموعهيق ايه بـه نحـو ك ـوزارت علوميها رمجموعهيز.ندكيخود ن ي ـبـا

ازيموضوع درگ :ر هستند، عبارتند

سيز تحقكمر•  شوركياست علميقات

درخصـوص(انقـلابيشـورايقـانونهحـيلا براسـاسو 1359در سـاليقات علمـيتحقمليزكمر

و بودجهك، تمريماهنگه ايبـه تصـو) شـوركيو پژوهشيقاتيمؤسسات تحقز ادغام سازمان نيـب

مريا 1380در سال.ديشورا رس سيز تحقكمر«ز به نامكن پ ييـتغ» شوركياست علميقات دايـر نـام

تشين 1383در سال.ردك و فناوريعلوم، تحقيعاليل شوراكيز با توجه به هاساسـنام،)عتف(يقات

سيتحقزكمر علميقات تغكياست پييشور و از معاونت پژوهشكداير مسـتقل شـد علوم وزارتيرد

وتيو مأمور و فنـاوريتحق علـوم،يعـاليشـورايازهاينيآن در راستايعلميها گروهها يقـات

.ديف گرديتعر

مريايهاتيعمده فعال زمكن و فناوريز، در علم ام انجـيسـنج ارگروه علمكتوسطينه سنجش

ف وكيفي كميهبا هدف مطالع 1381ن گروه در ساليا. شده است و يها شاخصيبر مبناياورنعلم

شديتأسيالمللنيب تبيتدون گروه،يايپژوهشيهاتياولو ازجمله.س و بـومن،يين، يسـازياصلاح

و روش ويها شاخصها، استانداردها و فنـاوريابيارز سنجش هيـهتنيو همچنـ شـوركدريعلـم

و فناورهانيسالمليگزارش اكـت ي ـبـا توجـه بـه ماه. عنوان شـده اسـت شوركيعلم ن گـروه، ي ـار

تايهاتيفعال بكانجام شده .ز بوده استكعلم متمريها شاخصيابيشتر بر ارزينون

 رانيايو صنعتيعلميها سازمان پژوهش•

نيايو صنعتيعلميها سازمان پژوهش و عملكـرديوضـعيابي ـنظـام جـامع ارزيطراحـز ي ـران ت

اتيبا توجه به نوع فعال. ار داردكرا در دستوريفناور توسعه يطراح ـخاص طوربهن سازمان،يها،

شبيا منظوربهشورك فناورييتوانمنديابينظام ارز بـه مجموعـه اطلاعـاتيابيجـامع دسـتهكجاد

و وضعكعمليابيارزيو نشانگرهاها شاخص  فنـاوري توسـعهيبانيو پشـتياصليندهايفرآتيرد

طرك ايشور از يالمللـ بـينومليج حاصل در سطحياس نتاكو انعيابيارزوينظام آماريكجاديق

.را هدف قرار داده است

و فناوري رساني اي اطلاع مركز منطقه• تيا تابخانه منطقهك(علوم و )رازيشينولوژكعلوم

و فناوري رساني اطلاعاي طقهمركز من تيا تابخانه منطقهكه سابقاًك(علوم و رازيشـينولـوژكعلـوم

تياطلاعاتيها پايگاهل انواعكيتشماننديفي، وظا)نام داشت و ي، برقـرارينولـوژكمربوط بـه علـوم
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مريـاياهـتي ـعمـده فعال. دارد برعهدهرا ...، اطلاعاتهاشاعويالمللنيبيارتباط با نهادها ز بـاكـن

علم تأكيد ايسنج بر ويدر مياسلاميشورهاكران . شوديانجام

يآموزش عاليزير مؤسسه پژوهشو برنامه•

و برنامه توسـعهبر مبنيخود،ياصلهايتيمأموريدر راستايآموزش عاليزير مؤسسه پژوهش

نيهان برنامهيو تدويزير برنامهيعلميمبان و فناور از حوزهيمورد يهـاتي ـفعاليبه اعتلايعلم

ايآور جمع و انجام پژوهشيآمار در نيآماريهان حوزه سيمورد ويـر استگذاران، برنامـهياز زان

و شـاخص آمـاريف، مفـاهين مؤسسـه مجموعـه تعـاريـا. محققان توجه دارد در حـوزه علـوم،يم

و فناوريتحق و منتشـريرا تدويقات يازهـاين براسـاسن شـدهيتـدويهـا شـاخص. رده اسـتكـن

و فناوريوزارت علوم، تحقياطلاعات و سـازمان، وزارتخانهيقات خـارج از وزارتيهـا هـا، نهادهـا

انجـام شـده در ارتبـاط بـا آمـوزشيهـا از دارند، پروژهينيبه آمار آموزش عاليه به نحوكعلوم 

نيعال و ايها تدو دانشگاهيآماريازهايو گزارشات  اساسـاًهكـوركمـذيهـا شـاخص.ستن شده

ميحوزه آموزش عال يطراحـيهـا حاصل از سـامانهيدهند با استفاده از اقلام اطلاعاتيرا پوشش

يها شاخصنيمهمتر. قابل محاسبه هستند»يل آمار آموزش عاليو تحليآور جمع«شده در برنامه

ايتدو باكن مؤسسهين شده توسط و سـازگاريايالمللنيبيها شاخصه  دارنـد،ين حوزه شـباهت

.ارائه شده است4در جدول

و فناوريها شاخص.4جدول يبر آموزش عال تأكيدبايعلم

و دكتراي حرفه(هاي تحصيلات تكميلينسبت دانشجويان پذيرفته شده در دوره )ايبه تفكيك كارشناسي ارشد

هاي تحصيلات تكميلينرخ توسعه رشته

و خارجي به كل مقالات چاپ شدهنسبت مقالا ـ پژوهشي داخلي ت چاپ شده در مجلات علمي

المللي به كل مقالات چاپ شده خارجينسبت مقالات اندكس شده بين

به كل مقالات چاپ شده خارجيISIنسبت مقالات چاپ شده

و ابداعات ثبت شده به جمعيت كشور نسبت اختراعات

و ابداعات ثب و بين(علميت شده به هيئتنسبت اختراعات )الملليداخلي

...)پژوهشي، آموزشي،(علمي كه با صنعت ارتباط دارندنسبت اعضاي هيئت

و اكتشافات ثبت شده در كشور)خارج/داخل(نرخ رشد اختراعات

هاي تحقيقاتيهاي تحقيقاتي مرتبط با صنعت به كل طرحنسبت طرح

پ و كاربرديتوسعه/يافته به تحقيقات بنياديژوهشي اختصاصنسبت بودجه اي

نسبت مراكز آموزش عالي داراي دفاتر كارآفريني
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ر موارديسا•

و مراكل امور پارك، ادارهيپژوهشيابيو ارزيدفتر بررس و فنـاوريز رشـد واحـدها ك ـها ،يعلـم

و ارز و ارزشيآموزش عاليابيدفتر نظارت ، پژوهشـگاه اطلاعـاتيورفنايابي، دفتر امور نوآوران

نيايعلمكو مدار ديران زيز دريا نـدهكپرايهـاتيـه فعالك ـوزارت علوم هسـتنديها رمجموعهيگر

و فناور وكيفي كمييابينه ارزيزم مكدريعلم . دهنديشور صورت

ر نهادهايسا.4-1-2

و وزارت علـوم،يفرهنگـ انقـلابيعـالي، شـورا جمهوري رياستنهاديعني(فوقينهادهابر علاوه

و فناوريتحق زمياديزيهاتيه فعالك)يقات و فنـاوريهـا شـاخصيابي ـنـه ارزيدر شـوركيعلـم

دكپرايهاتياند، فعال داشته و فنـاوريابي ـارزيز بـرايـنيگرينده در معاونـتيآمـوزش، پـژوهش

و فناوريتحق و تحقيقات مريشـاورزك قـات وزارت جهـاديوزارت بهداشت، سازمان آمـوزش زكـ،

و دفتر توسعه فناوريها پژوهش و فنـاوريمجلس اطلاعـات صـورتياطلاعات وزارت ارتباطـات

.گرفته است

و سازمانيلكيينما3نمودار در و فنـاور ي ـدرگيهـا از نهادها اير در سـنجش علـم ران ي ـدر

ا. نشان داده شده است اسكو عدم انسجاميندگكپرانمودارنيدر .تار مشهود
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نهاد

جمهوري رياست

فناوري معاونت

)راهبرديهايفناوريستادهاي(

همكاري فناوريدفتر هاي

ايران آمار مركز

وزارت

فناوريع و تحقيقات لوم،

تحقيقات مركز

كشور علمي سياست

پژوهش هايسازمان

ايران صنعتي و علمي

منطقه ايمركز

فناورياطلاع و علوم رساني

پژوهشؤم سسه

برنامه عاليو آموزش ريزي

دفتر

پژوهشي ارزيابي و بررسي

امور كل رشدمراكزوهاپاركاداره

فناوريواحدهاي و علم

دفتر

عالي آموزش ارزيابي و نظارت

امور دفتر

فناوري ارزشيابي و نوآوران

پژوهشگاه

ايران علمي مدارك و اطلاعات

عالي شوراي

فرهنگي انقلاب

ارزيابيئهي و نظارت ت

علمي و فرهنگي

دانشگاهي جهاد

فرهنگستانعلومجمهورياسلاميايران

وزارت

زشكيدرمانوآموزشپبهداشت،

فناوري و تحقيقات معاونت

وزارت

كشاورزي جهاد

تحقيقات و آموزش سازمان

وزارت

اطلاعات فناوري و ارتباطات

اطلاعات فناوري توسعه دفتر

مجلس

اسلامي شوراي

پژوهش هامركز

سازمانيلكيينما.3نمودار و نهادها فناوريدرگيهااز و علم سنجش در اير رانيدر
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ها چالش.2-2

دريمتأسفانه عل اها شاخصت سنجشياهمكرغم و فنـاوري، دريـي علـم شـور مـا بـاكن موضـوع

ويپــارچگيكز، عـدم ك ـبرخاسـته از عـدم تمر اساسـاًه كــهمـراه بـوده اسـتيمتعـدديهـا چـالش 

و سازمانكاستييهاتيفعاليهمپوشان مـيهاه توسط نهادها  مسـئلهنيـا. شـونديمختلف انجـام

دقي ـهـم در تعريلات متعـددكسبب شـده مشـ و هـم در گـردآوريـف و انتشـار مسـتمريق جـامع

و فناوريها شاخص ايعلم زيم ازجملههكندكران بروزيدر :ردكرهر اشايتوان به موارد

ها شاخصفيتعر.1-2-2

و مفصـليتـر جـامع نسـبتاًهكـيانقـلاب فرهنگـيعـاليلان شوراكيها شاخصبا توجه به نيتـرن

و سـه دوره ارزيمجموعه تدو نيابيـن شده تا به امروز اسـت آن انجـام شـده، براسـاسز ي ـمـنظم

:مشهود استها شاخصفيدر حوزه تعريلاتكمش

مـورد قبـول همـه هـا شـاخصف ي ـمرجـع واحـد تعر عنـوان بـهيفرهنگ ـانقلابيعاليشوراـ

و فناوريباز علم نيگران عرصه و بعضـاً بـدون درحـال. سـتيدر كشـور حاضـر مراجـع مختلـف

ف ي ـخـود، اقـدام بـه تعريهـاتيـا سـطح فعاليـف خـوديبا اسـتناد بـه قـانون وظـايافكتيصلاح

و فناوريها شاخص علم و فنـاوريوزارت علـوم، تحق ازجملـه(نندكيميمختلف ا معاونـتيـيقـات

نيحت) جمهوري رياستيو فناوريعلم ازيدر خود شورا بـا عنـوان يكـي،ها شاخصز دو مجموعه

و فناوركيها شاخص« علم و ارز هيئـت توسط»يلان ديو علمـيفرهنگـيابي ـنظـارت بـايگـريو

و فناوريها شاخص«عنوان  ف شـدهيار گروه مربوطه تعرك توسط»شوركينقشه جامع علميعلم

بكاست ايه ارتباط نين .ستين دو مجموعه مشخص

ويرضـروريغيهـا شـاخص، بعضـاًيانقـلاب فرهنگـيعاليمصوب شورايها شاخصدرـ

ميديرمفيغ و قابل تحلكشوديمشاهده و بـا بـراي. دهـدينمـ دستبهيليه اطلاعات مشخص مثـال

پ نشـان)يعلمـيها تعداد انجمن(10-3ش شاخصيافزا2توجه به جدول  مزي ـشـرفتيدهنـده تيـا

گتيل فعاليست، بلكه بهتر است تحلينيخاص و دستاوردهاي آنهـا مـد نظـر قـرار نيبـه همـ.ردي ـها

ــترت روي ــاوريــخريتعــداد قراردادهــا(14-4و13-4يهــا شــاخصيب از و انتقــال فن ، تعــداديد

و انتقال فناوريقراردادها مفيتحل)يفروش ايـمكه تعداد قراردادهاكنيا. توان صورت دادينميديل

نتيز اينم دستبهيجه خاصياد باشد، و در ن مورد خاص بهتـر اسـت حجـم قراردادهـا مـورديدهد

گيابيارز .رديقرار

و جامعي براي مفاهيفيتعارـ و فناوري در كشور وجود نـدارديكسان علم .م استاندارد حوزه

تبراي هـايتي ـقـاتي، فعاليماننـد محقـق، مشـاغل تحقيميف استاندارد واحدي براي مفاهيعارمثال،

و توسعه، واحد تحقيتحق و توسعه،يق مي مسئلهنيا. وجود ندارند...ق يدهنـدگان شود پاسـخ موجب
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و فنـاور كه اطلاعات خود را به سازمان علم مـيهاي متولي سنجش ننـد، بـا سـردرگميكيگـزارش

ب و بعضاً با قضاوتمواجه پيهاي شخصي وده ويروي از چنديا ن منبع متفاوت اقـدام بـه اسـتخراج

ا نـدهكف پرايهرچنـد تعـار. ها كننـد ارائه داده ا در ي ـران ارائـه شـده اسـت ي ـاي توسـط مركـز آمـار

بـف سازمانيبه تعار هاي كلان گاهاً ابييارز  ونسـكو ارجـاع دادهيايـ OECDالمللـي ماننـدنيهـاي

و جامع با جزئيمجموعه تعار ضروري استشود، اما مي و البته با اسـتناد بـهيف مشخص ات كافي

بيتعار و فناوري تدونيف استاندارد علم .ن شوديالمللي در حوزه

ميفعليها شاخصـ تع وتاهكايمدتاني، اهداف وكـن شـده در اسـناد يـي مـدت را بـه ملـي لان

نميخوب زبراي. دهنديپوشش ميك عنوانبهيست فناوريمثال اگر توسعه تعاني ـهـدف ن يـي مـدت

بهيم دريايها شاخصشود، توجه خاص و فنـاوريلـكيها شاخصناركن حوزه باكـيعلـم ديـه

مميهمچن. ضروري استشوند، تا زمان تحقق اهداف مربوطهيريگ مستمر اندازه طور به ن اسـتكن

و تحـولات يي ـبا توجه به تغ نيجهـانر رونـدها فيا بـازتعريـديـجديهـا شـاخصف ي ـاز بـه تعريـ،

ايها شاخص ميموجود يدهنـده رشـد تقاضـا موجـود نشـانيمثال اگـر رونـدها براي. شوديجاد

ايريگ اندازهيها شاخصبيخاص باشد، تعقيفناوريكيبرايجهان ن بخـش ي ـسهم صـادرات در

مفيم ميمدت وتاهكيها شاخصرسد سنجشيم نظربههكستايدرحالنيا.د باشديتواند مدتانيا

نهـاد يـكز ك ـد، با توجه به عدم تمريجديها شاخصفيو تعريالمللنيبيب روندهاين تعقيو همچن

مشها شاخصفيواحد بر تعر .همراه باشديلاتك، با

زـ ميها شاخصبهياديتوجه هرچنـد. سرراسـت اسـت نسبتاًآنهايريگه اندازهكشوديعلم

ز يبر نقش مهم فنـاور تأكيدبايو نوآوريتوسعه فناوريها شاخصاست؛ امايفناوريربنايعلم

ازيپيهايسهم صادرات فناور مثلاً(شوركيدر رشد اقتصاد غكشرفته ازيـن)يرنفتـيل صادرات ز

زياهم تو هـا شـاخصنيـايريگ برخوردار است؛ اما متأسفانه اندازهياديت جـه قـرار چنـدان مـورد

ب.رديگينم بيانقلاب فرهنگيعاليلان مصوب شوراكشاخص61نياز ازي،  طـوربهشاخص50ش

ازيهايا خروجي R&Dيهايوروديريگم با اندازهيمستق و تنها تعداد محـدودي علم ارتباط دارند

ويفنـاوريبـا خروجـ)11-14،5-4و13-10،4-9،4-14،3-13،2-2ي هـا شـاخص ماننـد(آنها 

.م دارنديارتباط مستقينوآور

ب كيكتفـ موجـب صـرفاًهكمشهود استها شاخصيات در برخيش از حد به جزئيو پرداختن

بيافزا و12-11،4-9،2-1يهـا شـاخص(اطلاعـات خواهـد شـدليو تحليده حجم گردآوريفايش

بب5-11 ).دينيرا

ها شاخصيريگ اندازه.2-2-2

هـايو توسـط سـازمان ملـي ند آماري مربوط به آن در سـطحيو نظارت بر فرآها شاخصيريگ اندازهـ
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ا پك طور همان. شودن امر انجام نمييمتخصص مرشيه اكتر هم اشاره شد، دريز آمار ران نقـش پررنگـي

ايا نمين حوزه ا همـانيـاهـ دادهيافته، گـردآوريه در اغلب كشورهاي توسعهكستايدرحالنيا.ندكيفا

همها شاخصيريگ اندازه مييارك، با و سرشماري انجام هـاي شود كـه بـا روش ادارات تخصصي آمار

و متخصصان لازم برا و كارشناسان . ار دارنديار را در اختكنيايعلمي مربوطه آشنا هستند

مكپرا صورتبهها شاخصيريگ اندازهـ سينده انجام و يگـردآوريبـرايا پارچـهيكستميشود

مرسانيت به روزيگاه داده منسجم با قابليپايكها در قالب داده .ها وجود ندارد افتهيانيو جستجو در

و فناوريمربوط به وضعيها دادهـ در صورتبهيت علم زينميآور شور جمعككامل رايشوند،

و فناوريباز حي نشـدهيكامل شناسـا طوربهيگران عرصه علم از آنهـا وجـودين درسـتيتخمـيتـو

هم. ندارد دليبه نمها شاخصيريگ از آنها در اندازهيل اطلاعات مربوط به برخين . شوديلحاظ

غيت تحقيش اهميرغم افزايعلـ و توسـعه در بخـش ،يتجـاريهـا بنگـاه ويـژه بـهويردولتـيق

ايگردآوريها داده ازيا تخمـيآمار. هستنديمربوط به بخش دولت غالباًران،يشونده در ن درسـتي

و بـزرگيهاي پژوهشـي، مراكـز تحقه سازمانيكل ايـ وقـت تمـام، محققـانيدولت ـغير قـاتي كوچـك

و، شركتيوقت بخش خصوص پاره نيدر اخت... هاي تجاري و دادهيار ايها ست ن بخش،يمربوط به

زيرغم اهميعل نمها شاخصيريگ اد، در اندازهيت .شوديشركت داده

هزياطلاعات ماليل به افشايعدم تماـ دريـن ارائـه اطلاعـات غلـطيو همچنـيانهيو ا اغـراق

هز(ها دادهيمورد برخ و توسـعهيـا تعـداد پرسـنل تحق ي ـهـانهيمانند مـ)ق ه بـا ك ـشـوديمشـاهده

مياتيو ماليماليها مانند استفاده از مشوقييهازهيانگ و بـهيرخ ف ي ـضـعف در تعر واسـطه دهـد

در كاربهميق مفاهيدق ميتقوها شاخصرفته . شوديت

ها افتهيانتشار.3-2-2

و فناوركيابيج سه دوره ارزياگرچه نتاـ منتشـر شـدهيانقلاب فرهنگيعاليتوسط شورايلان علم

و توسط سازمانكپرا صورتبهها افتهياما انتشار1،است دريهـا نـها وزارتخايها، نهادها نده مختلـف

ن نيازيقالب گزارشات گوناگون، اغلب در چارچوب مورد ميا مطلوب خود آنها . شوديز انجام

هـاي مختلـف گـزارشه توسـط سـازمانكـيسـانيكي هـا شـاخصا ي ـهـان دادهيبيتناقضاتـ

ميم ازيا2.شوديشوند، مشاهده و كسان، اسـتفاده نادرسـت از روشيفيتعارنبودن امر ناشي هـا

و عدمكيتكن ايانسانيروينيريگكاربههاي آماري زميمتخصص در . نه استين

و اطلاعات مربوط به سال 1382اولين ارزيابي كلان در سال.1 .گزارش كرده استرا 1379، 1377، 1375هاي منتشر شده

و اطلاعات مربوط به سال 1385دومين ارزيابي كلان در سال .را گزارش كرده است 1381، 1379، 1377، 1375هاي منتشر شده

و اطلاعات مربوط به سال 1386سومين ارزيابي كلان در سال را گزارش كرده 1383، 1381، 1379، 1377، 1375هاي منتشر شده

.است

م.2 شد وضوع در گزارش جداگانهاين .اي تحليل خواهد
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دقـ ن افتهيقي براي انتشاريزمانبندي و اغلـب گزارشـات ارائـه شـده مسـتمر . سـتنديها وجود ندارد

مقاكام ساليانهيهايابيعدم انجام ارز خصوص به دب ساليانهسهيان بـكگريا ن بـردهيشـورها را از

هاي زماني نـامنظم ابي كلان انجام شده توسط شوراي عالي انقلاب فرهنگي، در بازهيحتي ارز. است

. منتشر شده است

و فناورييتغيرغم سرعت بالايعلـ علم دنيرات لان انجـام شـدهكيهايابين ارزيا، مهمتريدر

ا اتان ساله همراه4-3ريران با تأخيدر و ويهـايسياسـتگذارا ي ـهـايزير برنامهياكد توسـعه علـم

ايفناور ايها خاليابين ارزيبر نياز دليبـه همـ. سـتيراد بـيهـا پايگـاهليـن دريـنيالمللـنيداده ز

بهياريبس اكروز از موارد، اطلاعات . ار ندارنديران را در اختيشور

ا.3-2 و فناوري در  رانيبهبود نظام سنجش علم

و فناوركو بهبود عمل كارآييشيافزايبرا مكبر آن حـايد اصول مشخصيبايرد نظام سنجش علم

ويوظا كيكتف. باشد با توجه به موانـع. نظام استيك كارآيييدر اجرا دو اصل اساسيپارچگيكف

رويپيهاو چالش و فناوريش علم اينظام سنجش شـد،ه در بخش قبل بـه آن پرداختـهكرانيدر

بهيا كارآييشيجهت افزاياتكن زن نظام پيشرح مير :شوديشنهاد

و فناوريابيارزيها شاخصفيتعرـ يافكتيبا صلاحمليمرجع واحديكد توسطيبايعلم

هم(توانـديمـيانقـلاب فرهنگـيعاليمثال شورابراي. انجام شود ) عتـفيعـاليشـورايارك ـبـا

و فهرستيعمل نماهاصشاخفينهاد واحد تعر عنوان به اريـن شـده را در اختيتـدويهـا شاخصد

. قرار دهدها شاخصيريگ نهاد اندازه

باها شاخصفيتعرياصليمبناـ بيها شاخصدي، مقايالمللنياستاندارد مراجع سـهيباشد تا

تعكريبا سا و جاييشورها بين طيد طبق شـرايباها شاخصدر موارد لازم،. مقدور باشديالمللنيگاه

تغي شور اصلاحكخاص بهيباها شاخصفيدر تعر.ر داده شوندييا ه لازم اسـتكـييهـا شاخصد

) خـاصيفنـاور يـك توسـعهيلازم بـرايدوره زمان مثلاً(شونديريگ دوره خاص اندازهيكيبرا

.توجه شود

و با گذر ضروري استـ اكبه مرور زمان و توليشور از مرحله بد دانش،يده بـهيشـتريتوجه

تايو نوآوريفناوريخروجيها شاخص يريـگ حاصل از توسعه علـم انـدازهياقتصادآثار شود

زكيت فعليبا توجه به وضع. شوند ويگردآوريها از دادهياديشور ما، حجم يهـا شـاخص شـده

علم متمريريگ اندازه بكز هستندكشده بر سنجش و با توسعه يو نـوآوريشـتر فنـاوريه به مرور

اگرچـه در گـزارش سـوم. تـر شـودز پررنـگيـنيو نـوآوريسنجش فناوريها شاخصد نقشيبا

ايارز و نـوآوريها شاخصن امر مهم توجه شده است، اما بهتر استيابي كلان به ي توسعه فناوري
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علمها شاخصمانند و در همه ارز صورتبهي گ ابييمستمر د ي ـها مورد سنجش قـرار ر رد نـه فقـط

. برخي مقاطع زماني

و فنـاوريها، مشاغل، واحدها، سازمانهاتيفعالف شفافيتعرـ بايـنيمرتبط با حـوزه علـم ديـز

و فناور مليتوسط مرجع هـا انجـام شـود تـا دادهيانقلاب فرهنگيعاليمثال شورابراييسنجش علم

كلاين ارزياگرچه در سوم. شونديريگ درست اندازه صورت به و فنـاور ابي اين علم مهـم مسـئلهن ي ـبـه

شــده اســت، امــا تعــار ايتوجــه شــده در نيــف ارائــه گــزارش و تكميــن بــازنگري ل بــا توجــه بــه يــاز بــه

ا. دارنديالمللنيبياستانداردها با عني حتييصورتنيدر دريكسان بودن تعاريالامكان ف مورد اسـتفاده

بيران با تعاريا ايسه نتاي، مقايالمللنيف استاندارد سايج .ر كشورها معنادار خواهد بوديران با

هم) عتفيعاليشورا مثلاً(نهاد واحديكد توسطيباها شاخصيريگ اندازهـ زكمرياركو با

نكآمار ملي و ماننـديموضـوعات. ار دارند، انجـام شـوديمتخصص را در اختيانسانيرويه دانش

دراي، زمانبنـدين نمونه مناسب آمارييتع و د بـايـبا...ل شـده،يـمكتيهـا افـت پرسشـنامهيرسـال

و سرشماركاستفاده از تخصص ز.ن شودييتعيارشناسان آمار  يكيترونكاليها رساختيتوجه به

نيايلازم برا .ضروري استزين امر

پـ غ هاي دورهشيمايانجام و نوآوري در بخش باياي علم، فناوري د انجـام شـود تـا ي ـردولتـي

تعياسهم و فناوري ا مشاركت بنگاه.ن شوديين بخش در توسعه علم پيهاي تجاري در بايماين ديش

.توسط ابزارهاي قانوني الزامي شود

و نهادها الزام سازمانيبراياقدامات مناسب ضروري استـ يدهـ به گزارشيبخش دولتيها

و اطلاعات خود به نهاد اندازه داده .ذ شوداتخاها شاخصيريگ ها

و فناوريفهرست بازـ علم سيگران حوزه و پكاستگذارانياز دولت يژوهش لان گرفته تا مؤسسات

غيدولت پ، دانشگاهيردولتيو و غ ها اميررسـميژوهشگران تك ـتـا حـد ويـمكان  صـورت بـهل شـده

يريگ نهاد اندازه. ها را پوشش دهندن دادهيشتريبيا دورهيهايابيشود تا ارزرساني روز متناوب به

،يردولتـيغ،يدولتـيز پژوهشـكـن اطلاعـات مربـوط بـه تعـداد مرايد همـواره آخـريـباها شاخص

ن. ار داشته باشديرا در اخت....وي، مؤسسات آموزش عاليتجاريهاتكشر ست كه مرجـعيمنطقي

به ملي و فناوري المللـينيع ب ـخاطر عدم دسترسي به اطلاعات از داخل كشور، به مراجـ سنجش علم

و فناوريچنانچه در گزارش سوم ارز(استناد كند  علم انقـلابيعاليشور توسط شوراكيابي كلان

مييفرهنگ حق). شود مشاهده ايدر بيقت، بانين مراجع نيالمللي هستند كه از خـوديـد اطلاعات مورد

و فناوري در هر كشور تقاضا كنند نه بالع مليرا از مرجع  علم .سكسنجش

و همچن دادهيابيو ارزيها، گردآورن پرسشنامهيو قالب مشخص تدويزمانبندـ ن انتشاريها

و فناورملياطلاعات توسط مرجع بايريگ اندازه.ن شودييتعيسنجش علم مسـتمر صـورتبهديها
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آشيمنظم انجام شوند تا روندهايو در فواصل زمان .ار شوندكموجود،

مم افتـهيو انتشارها شاخصيريگ اندازهنيبير زمانيتأخـ ابـد تـاياهشكـن ك ـهـا بـه حـداقل

بيل نتايواسطه تحل اقدامات اتخاذ شده به .ر را داشته باشندين تأثيشتريج،

و اهداف وزارتخانهيد قانون وظايباـ زمتيـي بـا مأموريهـاا سـازمانيها، نهادهاف نـهيهـاي مشـابه در

و ارا و فناوري و تداخل وظا افتهيئه سنجش علم .ف اجتناب شوديها اصلاح شود تا از همپوشاني

نت جمع و يريگجهيبندي

و فنـاور سي، فرهنگـي، اجتمـاعيدر توسـعه اقتصـاديبا پررنگ شدن نقش توسـعه علـم ياسـيو

و فناوريشورها، سنجش مستمر وضعك علم ويهـا شـاخصيريـگ بر اندازه تأكيدبايت نظام علـم

و فنـاوريهـا شاخصفهرست.ل شده استيها تبد دولتياصليها از دغدغه يكيبهيفناور يعلـم

بيها سازمان پايالمللنيمعتبر و مستمر بخشيزير برنامهيهاشي، مقايردولتـيغيها شده سـهيو

مح شورها از نظر سطح توسعهك و فناوري، شواهد .ن ادعا هستنديايبرايمكعلم

ا سارانيدر سكريهم مانند و و فنـاوريشورها توجه دولتمردان درياستگذاران به نقـش علـم

بياخيها در سال خصوصبهشوركجانبه توسعه همه همير و به پادليلنيشتر شده است علـميرد

و برنامهكها در اسنادين هدفگذاريدر مهمتريو فناور ميها لان  ازسـوي. شـوديبلندمدت مشاهده

نيد و فناورينونكتيبه وضعيگاهگر اينظام سنجش علم زكدهنـده مشـ نشـان،رانيدر يادي ـلات

ميمهمتر ازجملههكاست ايتـوان بـه تعـدد بـازين آنها و ي ـگران يپـارچگيكن حـوزه، عـدم انسـجام

و عدم توجهيها شاخصتيف، عدم جامعيها، ابهام در تعارتيفعال غيافكموجود يردولتيبه بخش

ا.ردكاشاره بهيدر ايوضـعيحاصـل از بررسـيها افتهين گزارش تلاش شد تا با توجه دريـت ران

و فناور علم و فنـاوريبهبـود وضـعيبراييارهاك، راهيحوزه سنجش ايت سـنجش علـم ران ي ـدر

.شنهاد گردديپ
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يو نوآوريسنجش علم، فناوريالمللنيبيها شاخص.وستيپ

و انتشاريتعر و فناورسنجيها شاخصف علم دريو همچنيالمللنيبيدر نهادهايش يشـورهاكن

ا طـور همـان. دارديطولانيا افته سابقهي توسعه ي هـا شـاخصن گـزارش هـم اشـاره شـد، ي ـكـه در

ب مينيپراستفاده و فنـاورها شاخصف مجموعهيتوانند مرجعي براي تعر المللي علم دريي سنجش

ا. هر كشور باشند پيدر و فناوري گزارش شدهها شاخصنيمهمتروستين ينهادها ازسويي علم

هميالمللنيب ه اروپايو، اتحادكونسي،)OECD(و توسعهياقتصادياركمانند بانك جهاني، سازمان

حق.ميكنو سازمان ملل را مرور مي شـوند فهرسـتيمـيه در ادامـه بررسـكييها شاخصقت،يدر

ا1ه در جدولشديبند جمعيها شاخصيليتفص .ن گزارش هستندياز قسمت اول

يجهانكبان

فنيماليها ارائه كمكيعنيخوديهدف اصليدر راستاكن بانيا توسـعه درحاليبه كشورهايو

و گزارش زميمختلفيرسميها جهان، هرساله اطلاعات ت،يرينه اقتصاد، آموزش، سـلامت، مـديدر

محي، انرژيكشاورز زي، ويط سيدر اخت ...ست و ميار پژوهشگران نيهمچنـ. دهـدياستگذاران قرار

 شـاخص12مربـوط بـهيهـا، دادهيزنـدگيو بهبـود اسـتانداردهايش رشد صـنعتيافزا منظور به

و فناور علم دريتوسعه ميريگ جهان اندازهيشورهاكرا هرساله بـايبانك جهـان. كنديو گزارش

ب ازيداشتن مقايدر كشورهاياداره محل 100ش ديمختلف، در و نهادهـا گـر سـازمانيسه بـا يهـا

ازين پوشـش اطلاعـاتيشتريبيالمللنيب پيبسـيشـورهاكرا از نظـر تعـداد كشـورها، ويار شـرفته

تايصنعت مـيهـا توسعه، در حوزه درحاليشورهاكگرفته دليبـه همـ. كنـديمختلـف فـراهم ليـن

هركهستندييها شاخصكن بانيايابيمورد ارزيها شاخص يشوركه اطلاعات مربوط به آنها در

و اندازه به. سر راست است نسبتاًآنهايريگ موجود ذكر است كه بانك جهاني اطلاعات مربـوط لازم

ا ، صـندوق2، بخـش آمـار سـازمان ملـل1ونسـكويماننـد مؤسسـه آمـارياز منابعها شاخصنيبه

ميدر4يت فكريمالكيو سازمان جهان3پوليالمللنيب ازيها شاخص. كنديافت :5مذكور عبارتند

،)به دلار( High-techحجم صادرات.1

از( High-techحجم صادرات.2 ،)يديل صادرات تولكدرصد

غ.3 م،يرمقيتعداد درخواست پتنت، افراد

1. UNESCO Institute for Statistics  
2. UN Statistics Division  
3. International Monetary Fund 
4. World Intellectual Property Organization 
5. http://data.worldbank.org/topic/science-and-technology 
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مق.4 ،ميتعداد درخواست پتنت، افراد

از( R&Dيهانهيهز.5 ،)GDPدرصد

در.6 نفريليم هريك ازايبه( R&Dتعداد شاغلان ،)ون

،)ايكدلار آمر(و پروانهيالتيرويارمزدهاكيها پرداخت.7

،)ايكدلار آمر(و پروانهيالتيرويارمزدهاكيهاافتيدر.8

علم.9 فنيتعداد مقالات ،يعلميها چاپ شده در ژورناليو

ت.10 دريهانيسينكتعداد ،)ون نفريليم هريك ازايبه( R&Dشاغل

غيثبت علامت تجاريهاستتعداد درخوا.11 ،ميرمقيتوسط افراد

مقيثبت علامت تجاريها تعداد درخواست.12 .ميتوسط افراد

ميها شاخصنيا در را : بندي كرد طبقهيدسته اصل5توان

و توسعه،يتحق.1 ق

علم.2 فنيمقالات ،يو

،High-techصادرات.3

 اخذ پروانه،يو كارمزدهايالتيرو.4

و علائم تجار پتنت.5 بب1جدول(يها .)دينيرا

و فناوري بانك جهانيها شاخصبندي دسته.1جدول ي علم

و توسعه و علائم تجاري تحقيق  پتنت

و توسـعه هزينه• از(هـاي تحقيـق درصـد

)توليد ناخالص داخلي

ــعه• و توسـ تعـــداد شـــاغلان در تحقيـــق

)ميليون نفر هريكازايبه(

شـ تعداد تكنيسـين• و هـاي اغل در تحقيـق

)ميليون نفر هريكازايبه(توسعه 

 تعداد درخواست پتنت، افراد غيرمقيم•

 تعداد درخواست پتنت، افراد مقيم•

 هاي ثبت علامت تجاري توسط افراد غيرمقيم تعداد درخواست•

 هاي ثبت علامت تجاري توسط افراد مقيم تعداد درخواست•

 التييرو)مقالات(دات علمييتول صادرات

)به دلار( High-techحجم صادرات•

از( High-techحجم صادرات• لكدرصد

)يديصادرات تول

يو فنـيتعداد مقـالات علمـ•

يهـا چاپ شـده در ژورنـال

يعلم

ــت• ــا پرداخـ ــاكيهـ يارمزدهـ

)ايكدلار آمر(و پروانهيالتيرو

ــتيدر• ــا افـ ــاكيهـ يارمزدهـ

)ايكدلار آمر(و پروانهيالتيرو

.2010 بانك جهاني،: مأخذ
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)OECD(و توسعهياقتصادياركسازمان هم

را از سرتاسر جهـان گـرد هـم دمكراتيككشور31يها دولت،و توسعهياقتصادياركسازمان هم

زي، اجتماعياقتصاديها آورد تا چالشيم . شدن را مـورد هـدف قـرار دهنـديجهانيطيمحستيو

از OECDن عضو سازمايكشورها بلژيا، اتريلاسترا: عبارتند شيش، چـك،ي، جمهوريليك، كانادا،

ايدانمارك، فنلاند، فرانسه، آلمان،  ايونان، مجارستان، ايسلند، ا، ژاپـن، كـره، لوكزامبـورگ، ي ـتاليرلند،

نيمكز و ي ـس، تركيا، سوئد، سوئي، اسپانيوزلند، نروژ، لهستان، پرتغال، اسلواكيك، هلند، ه، انگلسـتان

ايمأمور1.كايآمر سيت پايازمان حمان ي، بهبـود اسـتانداردها يـيزا، اشتغاليدار اقتصاديت از رشد

2.گر كشورهاستيدي، كمك به توسعه اقتصادي، حفظ ثبات ماليزندگ

ايشورهاكبكيبا توجه به تر يا افتـهيتوسـعهيشـورهاكه اغلـب آنهـاكـن سـازمان ي ـعضو

مـيمحسوب مـ تويمعرفـيهـا شـاخص روديشـوند، انتظـار ا شـده ن سـازمان نسـبت بـه ي ـسـط

بي ـشـدند، بـا جزئيه در قسمت قبـل بررسـكيجهانكبانيها شاخص ويشـتريات همـراه باشـند

و فنـاوريهـا شـاخص. از اطلاعات را پوشش دهنـديتر رو مجموعه متنوعنيازا ارائـه شـدهيعلـم

ميحوزه اصل4ن سازمان،يا ازسوي : دهنديرا پوشش

و توسعه،يتحق.1 ق

،ينابع انسانم.2

،يت معنويمالك.3

.ها در پرداختيتراز فناور.4

هميمعرفيي علم، فناورها شاخصفهرست2جدول وياقتصـاديارك ـشده توسط سـازمان

و ا1نمودار توسعه مها شاخصنيچارچوب .دهديرا نشان

1. http://www.oecd.org/pages/0,3417,en_36734052_36761800_1_1_1_1_1,00.html 
2. http://www.oecd.org/pages/0,3417,en_36734052_36734103_1_1_1_1_1,00.html 
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و فناوريها شاخص.2 جدول  OECDيشنهاديپيسنجش علم

و توسعهيتحق ق

)R&D)GERD()1يبرايه ناخالص داخلنيهز

خريون دلاريليم( R&Dيبراينه ناخالص داخليهز.1 آنيا معادل قدرت )2()د

هز.2  GDPبه R&Dيبراينه ناخالص داخلينسبت

هزكمر ساليانهنرخ رشد.3  R&Dيبراينه ناخالص داخليب

هز.4 خريون دلاريليم( R&Dيبراينه ناخالص داخليسرانه )آنديا معادل قدرت

هز.5  GDPازيمدن R&Dيبراينه ناخالص داخليدرصد

هز.6 پاينه تحقيدرصد ازيقات  GDPه

يمال تأمينبر حسب منبع R&Dينه ناخالص داخليهز

از صورتبهشده توسط صنعت، تأمين R&Dينه ناخالص داخليهز.7  GDPدرصد

از صورتبهشده توسط دولت، تأمين R&Dينه ناخالص داخليهز.8  GDPدرصد

هز.9  شده توسط صنعت تأمين R&Dينه ناخالص داخليدرصد

هز.10  شده توسط دولت تأمين R&Dينه ناخالص داخليدرصد

هز.11 سا تأمين R&Dينه ناخالص داخليدرصد  ملير منابعيشده توسط

هز.12  شده از خارج از كشور تأمين R&Dينه ناخالص داخليدرصد

 R&Dيهاتيفعال دهنده بر حسب بخش انجام R&Dينه ناخالص داخليهز

هز.13 يتجاريها انجام شده توسط شركت R&Dينه ناخالص داخليدرصد

هز.14 يانجام شده توسط بخش آموزش عال R&Dينه ناخالص داخليدرصد

هز.15 يانجام شده توسط بخش دولت R&Dينه ناخالص داخليدرصد

هز.16 غ R&Dينه ناخالص داخليدرصد يخصوصيرانتفاعيانجام شده توسط بخش

)R&D )BERD()3انجاميبرايتجاريهاه شركتنيهز

خر( R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.17 ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

 GDPازيدرصد صورتبه R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.18

)ثابتيهامتيق( ساليانهنرخ رشد مركب-R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.19

از صورتبه R&Dانجاميبرايتجاريها شركتنهيهز.20  افزوده ارزشدرصد

ويجـاريهـا مـتيق،ون دلاريـليم(شده توسط صنعت، تأمين R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.21

آنيمعادل قدرت خر )د

 مركب ساليانهنرخ رشدـ شده توسط صنعت تأمين R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.1-21

از صورتبهشده توسط صنعت تأمين R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.22 در افزوده ارزشدرصد

 صنعت

هز.23  شده توسط صنعت تأمين R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد

هز.24  شده توسط دولت تأمين R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد

هز.25 سا تأمين R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد  ملير منابعيشده توسط
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شده از خارج از كشورتأمينR&Dانجاميبرايتجاريهانه شركتيدرصد هز.26

ع منتخبيدر صنا R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز

معـادلويجـاريهـا مـتيق، ون دلاريـليم(صنعت هوافضادر R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.27

)آنديقدرت خر

هز.1-27  در صنعت هوافضا R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد

و معـادليجـاريهامتيق،ون دلاريليم(كيدر صنعت الكترون R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.28

آنيقدرت خر )د

هز.1-28 كيدر صنعت الكترون R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد

،ون دلاريـليم(وتريو كـامپياداريهـانيدر صـنعت ماشـ R&Dانجـاميبـرايتجـاريهـا نه شـركتيهز.29

خريجاريهامتيق آنيو معادل قدرت )د

هز.1-29  وتريو كامپياداريهانيدر صنعت ماش R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد

و معادل قـدرتيجاريهامتيق،ون دلاريليم(در صنعت دارو R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.30

آنيخر )د

هز.1-30  در صنعت دارو R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد

ويجـاريهـا مـتيق،ون دلاريـليم(قيـدقيدر صنعت ابزارها R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.31

آنيمعادل قدرت خر )د

هز.1-31 صن R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد قيدقيعت ابزارهادر

و معـادليجـاريهـا مـتيق،ون دلاريـليم(يع خدماتيدر صنا R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيهز.32

آنيقدرت خر )د

هز.1-32 يع خدماتيدر صنا R&Dانجاميبرايتجاريها نه شركتيدرصد

)R&D )HERD()4انجاميبراينه بخش آموزش عاليهز

خر( R&Dانجاميبراينه بخش آموزش عاليهز.33 ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

 GDPازيدرصد صورتبه R&Dانجاميبراينه بخش آموزش عاليهز.34

)ثابتيهامتيق( ساليانهنرخ رشد مركبـ R&Dانجاميبراينه بخش آموزش عاليهز.35

 شده توسط صنعت تأمين R&Dانجاميبرايدرصد بخش آموزش عال.36

 R&Dام انجينه دولت برايهز

خر()R&D-GOVERD)5انجاميدولت براينه داخليهز.37 ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

38.GOVERD ازيدرصد صورتبهGDP 

)ثابتيهامتيق( GOVERD ساليانهنرخ رشد مركب.39

 شده توسط صنعت تأمين GOVERDدرصد.40

)GBAORD(ياجتماعـيبر حسب اهداف اقتصاد R&Dيبرايدولتيگذارهيا سرمايص بودجهيتخص

خر( R&Dيبرايدولتيگذارهيا سرمايص بودجهيمقدار كل تخص.41 ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به
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 GBAORDاز كليدرصدصورتبهيدفاعR&Dبودجهتأمين.42

كليدرصد صورتبهيردفاعيغ R&Dبودجه تأمين.43  GBAORDاز

44 .GBAORD اقيها برنامهيبرايردفاعيغ خر(يتصادتوسعه ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

يردفاعيغ GBAORDازيدرصد صورتبهيتوسعه اقتصاديها برنامه.1-44

2-44.GBAORD محيها برنامهيبرايردفاعيغ و زيسلامت خر(ستيط ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

محيها برنامه.3-44 و زيسلامت يردفاعيغ GBAORDازيدرصد صورتبهستيط

4-44.GBAORD خر(ييفضايها برنامهيبرايردفاعيغ ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

يردفاعيغ GBAORDازيدرصد صورتبهييفضايها برنامه.5-44

6-44.GBAORD خر(رهدفمنديغيقاتيتحقيها برنامهيبرايردفاعيغ ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

يردفاعيغ GBAORDازيدرصد صورتبهجهت دار غيريقاتيتحقيها امهبرن.7-44

8-44.GBAORD خر(يدانشگاهيوجوه عموميبرايردفاعيغ ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

يردفاعيغ GBAORDازيدرصد صورتبهيدانشگاهيوجوه عموم.9-44

يمربوط به ارتباطات خارج R&Dنهيهز

خر(يبوط به ارتباطات خارجمر R&Dنهيهز.45 ميمعادل قدرت )ون دلاريليد آن به

هزيدرصد صورتبهيمربوط به ارتباطات خارج R&Dنهيهز.46 يتجاريها شركت R&Dنهياز

)هاپتنت(يت فكريمالك

)سالترتيببه(گانهپتنت سهيهاگروهتعداد.47

ايها تعداد درخواست.1-47 (EPO(روپا پتنت به اداره ثبت اختراع )ب ساليترتبه)

و علائم تجاريها تعداد درخواست.2-47 ) USPTO(كايآمريپتنت به اداره ثبت اختراع

در.48 )سال ترتيببه( گانهسهپتنتيها گروهسهم كشورها

)سال ترتيببه( ICTدر بخش) EPO(پتنت از اداره ثبت اختراع اروپايها تعداد درخواست.49

و علائـم تجـاريهاستتعداد درخوا.1-49  ICTدر بخـش) USPTO(كـايآمريپتنت ازاداره ثبت اختراع

)ب ساليترتبه(

ب) EPO(پتنت از اداره ثبت اختراع اروپايها تعداد درخواست.50 )سال ترتيببه(يوتكنولوژيدر بخش

و علائـم تجـاريهـا تعداد درخواست.1-50 در بخـش) USPTO(كـايآمريپتنـت بـه اداره ثبـت اختـراع

)سال ترتيببه(يوتكنولوژيب

بدر پرداختيتراز فناور و تجارت يالمللنيها

)TBP()6(هادر پرداختيتراز فناور

)يون دلار جاريليم(ها افتيدر:ها در پرداختيتراز فناور.51

)يون دلار جاريليم(ها پرداخت:ها در پرداختيتراز فناور.52

)يون دلار جاريليم( GERDازيدرصد صورتبهها پرداخت:ها در پرداختيتراز فناور.53

ب شديدر صنايالمللنيتجارت بهيع  R&Dدا وابسته

 صنعت هوافضا: سهم بازار صادرات.54

)يون دلار جاريليم(صنعت هوافضا: كل واردات.1-54
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)يون دلار جاريليم(صنعت هوافضا:كل صادرات.2-54

كيونصنعت الكتر: سهم بازار صادرات.55

)يون دلار جاريليم(كيصنعت الكترون: كل واردات.1-55

)يون دلار جاريليم(كيصنعت الكترون: كل صادرات.2-55

 وتريو كامپياداريهانيصنعت ماش: سهم بازار صادرات.56

)يون دلار جاريليم(وتريو كامپياداريهانيصنعت ماش: كل واردات.1-56

)يون دلار جاريليم(وتريو كامپياداريهانيصنعت ماش: كل صادرات.2-56

 صنعت دارو: سهم بازار صادرات.57

)يون دلار جاريليم(صنعت دارو: كل واردات.1-57

)يون دلار جاريليم(صنعت دارو: كل صادرات.2-57

قيدقيصنعت ابزارها: سهم بازار صادرات.58

)يون دلار جاريليم(قيدقيصنعت ابزارها: كل واردات.1-58

)يون دلار جاريليم(قيدقيصنعت ابزارها: كل صادرات.2-58

يانسانيروين

)وقتتماممعادل(R&Dپرسنل

)وقت تماممعادل(ل محققانكتعداد.59

ب تعداد محققانكمر ساليانهنرخ رشد.1-59

 استخدام 1000هر ازايبهل محققانكتعداد.60

هر.1-60 ن 1000تعداد كل محققان در  كاريروينفر

)وقت تماممعادل( R&Dل پرسنلكاد تعد.61

 R&Dل پرسنلكب تعدادكمر ساليانهنرخ رشد.1-61

 استخدام 1000هر ازايبه R&Dل پرسنلكتعداد.62

هر R&Dتعداد كل پرسنل.1-62 ن 1000در  كاريروينفر

)يسرشمار(محققان

)يسرشمار(تعداد كل محققان.63

زن.1-63 )يسرشمار(تعداد محققان

مح.64 )يسرشمار براساس(از كل محققانيدرصد صورتبهققان زن تعداد

)يسرشمار(تعداد كل محققان:يتجاريها بخش شركت.1-64

زن:يتجاريها بخش شركت.2-64 )يسرشمار(تعداد محققان

زن:يتجــاريهــا بخــش شــركت.3-64  براســاس(از كــل محققــانيدرصــد صــورت بــهتعــداد محققــان

)يسرشمار

)يسرشمار(تعداد كل محققان:يدولتيها ركتبخشش.4-64

زن:يدولتيها بخش شركت.5-64 )يسرشمار(تعداد محققان

زن:يدولتيها بخش شركت.6-64 )يسرشمار براساس(از كل محققانيدرصد صورتبهتعداد محققان

)يسرشمار(تعداد كل محققان:يبخش آموزش عال.7-64
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)يسرشمار(د محققان زنتعدا:يبخش آموزش عال.8-64

زن:يبخش آموزش عال.9-64 )يسرشمار براساس(از كل محققانيدرصد صورتبهتعداد محققان

)وقت تماممعادل(يتجاريها در بخش شركت R&Dپرسنل

)وقت تماممعادل(يتجاريهال محققان در بخش شركتكتعداد.65

بخكمر ساليانهنرخ رشد.1-65 يتجاريهاش شركتب تعداد محققان در

كليدرصد صورتبهيتجاريهال محققان در بخش شركتكتعداد.66  ملياز تعداد

 استخدام در صنعت 1000هر ازايبهل محققانكتعداد.67

)وقت تماممعادل(يتجاريها در بخش شركت R&Dل پرسنلكتعداد.68

يتجاريها در بخش شركت R&Dل پرسنلكب تعدادكمر ساليانهنرخ رشد.1-68

 R&Dپرسنل ملي از تعداديدرصد صورتبه R&Dل پرسنلكتعداد.69

هر R&Dتعداد كل پرسنل.70  نفر استخدام در صنعت 1000در

)وقت تماممعادل(يدر بخش آموزش عال R&Dپرسنل

)وقت تماممعادل(يل محققان در بخش آموزش عالكتعداد.71

بخكمر ساليانهنرخ رشد.1-71 يش آموزش عالب تعداد محققان در

كليدرصد صورتبهيل محققان در بخش آموزش عالكتعداد.72  ملياز تعداد

)وقت تماممعادل(يدر بخش آموزش عال R&Dل پرسنلكتعداد.73

يدر بخش آموزش عال R&Dب تعداد پرسنلكمر ساليانهنرخ رشد.1-73

)وقت تماممعادل(يدولت R&Dپرسنل

)وقت تماممعادل(يل محققان دولتكتعداد.74

كليدرصد صورتبهيدولت R&Dنرخ رشد پرسنل.75  ملياز تعداد

)وقت تماممعادل(يدولت R&Dل پرسنلكتعداد.76

يدولت R&Dب تعداد پرسنلكمر ساليانهنرخ رشد.1-76
Source: OECD, 2008. 
(1) Gross Domestic Expenditure on R&D 
(2) Million Current PPP $ 
(3) Business Enterprise Expenditure on R&D 
(4) Higher Education Expenditure on R&D 
(5) Government Intramural Expenditure on R&D 
(6) Technology Balance of Payments 
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برايOECDهايشاخص

سنجش علم، فناوريو نوآوري

نيروي انساني
مالكيت فكري

)هاپتنت(
ها تراز فناوري در پرداخت

 الملليو تجارت بين
هزينه تحقيقو توسعه

راهنماي فراسكاتي

)R&D)GERDص داخلي برايهزينه ناخال.1

بـر حسـب منبـع R&Dهزينه ناخـالص داخلـي.2

 مين ماليأت

بـر حسـب بخـش R&Dهزينه ناخالص داخلـي.3

 R&Dدهنده انجام

)R&D )BERDهاي تجاري براي انجام هزينه شركت.4

در R&Dهاي تجاري براي انجام هزينه شركت.5

 صنايع منتخب

)R&D )HERDهزينه بخش آموزش عالي براي انجام.6

 R&Dهزينه دولت براي انجام.7

 R&Dگذاري دولتـي بـراي تخصيص بودجه يا سرمايه.8

 ـاجتماعي )GBAORD(بر حسب اهداف اقتصادي

 مربوط به ارتباطات خارجي R&D هزينه.9

)وقتمعادل تمام(R&Dپرسنل.1

)سرشماري(محققان.2

ــاي در بخــش شــركت R&Dپرســنل.3 ه

)وقت معادل تمام(تجاري 

در بخش آمـوزش عـالي R&Dپرسنل.4

)وقت معادل تمام(

)وقت معادل تمام(دولتي R&Dپرسنل.5

)TBP(هااوري در پرداختتراز فن.1

ــين.2 ــي در صــنايع شــديداً تجــارت ب  الملل

 R&Dوابسته به

و فناوري در كشورهاي عضوها شاخصبندي دسته.1 نمودار  OECDي علم

Source: OECD, 2008. 
 

ذكيشا ن نـهيهزيهـا شـاخصف ي ـتعرير است مبنـا ان و و توسـعه، ي ـروي انسـاني تحق ي ـاي ق

همياتكفراسـيف ارائـه شـده در راهنمـا ي ـمطابق تعر. است1يفراسكاتيراهنما يارك ـاز سـازمان

و توسعي، تحق)OECD(و توسعهياقتصاد اسـتيا هاي خلاقانهتي، شامل فعالR&D(2(يتجربهق

بهك سه ميكستماتيصورت ذخيگيانجام و فرهنگ اجتماع را افـزاهريرند تا ازيدانش افراد و ش داده

هـا را پوشـشتي ـسه دسته از فعال R&D. (OECD, 2002)ديد استفاده نمايآن در كاربردهاي جد

پايتحق: دهديم 5.يتجربهو توسع4ياربردكقاتيتحق3،هيقات

پايتحق جدكيبرا اساساًهكستنده يكيا تئورييتجربيهاتيفعاله،يقات د پيرامونيسب دانش

مدهيپد و مشاهدات انجام ايها هيشوند، بدون عياربرد ملموسكچينكه . داشته باشندينيا استفاده

پايدر واقع تحق ويقات و روابط موجود در مشاهدات را مورد تحليژگيه، ميها، ساختار دهنديل قرار

و آزمايبند ها را فرموليو تئورهاهين، فرضيتا بتوانند قوان .ش كنندينموده

1. Frascati Manual 
2. Research and Experimental Development (R&D) 
3. Basic Research 
4. Applied Research 
5. Experimental Development 
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و پژوهش هستنديتحقيز نوعينياربردكقاتيتحق جدك منظوربههكق د انجاميسب دانش

و ميهداياربردكويهدف خاص عمليكبه سمت اساساًشده ياربردكقاتيج تحقينتا. شونديت

س از محصولات، روشيا تعداد محدودييكيد برايبا . ات، صحت داشته باشنديا عمليها ستميها،

پتنت صورتبها اطلاعات برگرفته از آنها اغلبيدانش. سازنديميها را عملدهياياربردكقاتيتحق

م صورتبهو گاهي1شده . شوديمحرمانه نگهداري

طركه دانشكاستيكستماتيسيتيفعال،يتوسعه تجرب و تجربيق تحقيسب شده از يهاهقات

بهيعمل و براكيميكهم نزد را و وسايتوليند جديد مواد نو، محصولات يندهايل فرآيد، تشكيل

و راهيتازه، تأس ميجديها ستميسياندازس نيد انجام و ه قبلاًكييدر آنهايز بهبود اساسيشود

و توسعه،يتحقيهاتي، فعالعلاوهبه. اند شدهياندازا راهيديتول انجاميرسميهاتيهم شامل فعالق

هم شامل فعال R&Dشده در واحد  نيرسمغيريهاتيو و درتيفعاليز گاهياست هاي انجام شده

دركردهكارائه R&Dپرسنليبرايف مشخصين تعاريهمچنياتكفراسيراهنما. گر واحدهايد ه

دقيتعر. آورده شده است3جدول همينوقت تمامق معادليف ارائه4ن راهنما در جدوليز طبق

.شده است

 OECDياتكفراسيراهنما براساس R&Dف پرسنليتعر.3جدول

و توسعه تجربـيم در تحقيمستق طوربههكيه پرسنليلك:R&Dپرسنل و همچنـ اسـتخدام شـده) R&D(يق نيانـد

بهكييآنها ميارائه خدمات مستقه مديم ويپردازند، مانند ه بـهكـيافـراد. R&Dينـان دفتـركاركران، سرپرستان

غ ميرمستقيارائه خدمات پرسـنل.د محاسبه شـوندينبايتيو پرسنل امن) فروشندگان(نندگانك تأمينپردازند ماننديم

R&D ت ونيسينكشامل محققان، ساكاركها و  استيبانينان پشتكاركرينان معادل

محققان

و ــراد متخصــص يارشناســكاف

اكهستند و خلـقيپردازدهيه به

نــدها،يدانــش، محصــولات، فرآ

وس روش ويـجديهـا سـتميها د

ــ ــديهمچن ــروژهيرين م ــات پ يه

م  پردازنديمربوطه

ونيسينكت نان معادلكاركها

و تجربـه فنـيافراد ازكـيهستند با دانش ه

دريو فنــيعلمــيهــاتيــق انجــام فعاليــطر

R&D مكشر اكيت و ها شاملتين فعالينند

و روشيستفاده از مفاها استياتيعمليهام

م معمولاًو   شوديتحت نظارت محققان انجام

يبانير پرسنل پشتيسا

و شـــامل صـــنعتگران مـــاهر

وينـــان اداركاركمـــاهر، مـــهين

ــر ــريدفتــ دركتكشــ ــده ننــ

هكـييا آنهـاي R&Dيها پروژه

نيم بـــا چنـــيمســـتق طـــور بـــه

 ارتباط دارندييها پروژه

Source: OECD, 2002. 
 

1. Patented 
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 OECDياتكفراسيراهنما براساس R&Dپرسنليوقت براف معادل تماميتعر.4 جدول

يـك كارمنـد.شـودپيشـنهاد مـيR&Dگيري تعـداد پرسـنلوقت براي اندازههاي معادل تماماستفاده از داده

به معادل تمام و به مدت صورت تمام وقت كارمندي است كه مي.ه باشدسال كار كرد1وقت با اين تعداد تواند

مي وقت يا چند كارمند تمام چند كارمند پاره بنابراين فـردي كـه. كنند، جايگزين شود وقت كه مدت كمتري كار

به30معمولاً به R&Dدرصد از زمان خود را ماننـد تـدريس، مشـاغل مـديريتي(كارهاي ديگـرو بقيه آن را

ميا) دانشگاه يا مشاوره دانشجويان در نظـر)FTE×3/0(وقـت معادل تمـام3/0دهد، بايد به ميزان ختصاص

به. گرفته شود و بـه مـدت صورت تمام به همين صورت فردي كه فعاليـت R&Dمـاه در يـك واحـد6وقـت

به مي .در نظر گرفته شودFTE×5/0صورت كند بايد
Source: Ibid. 

وكونسي

صـلح،يبـه برقـراركمـك، ملـل متحـديو فرهنگـي، عملـيسـازمان آموزشـاي1وكونسيتيمأمور

پاينكشهير و ارتباطـات فرهنگ ـي ـفقر، توسعه طريدار و ي ـاز ق آمـوزش، علـوم، فرهنـگ، ارتباطـات

آفريايجهانيهاتياولو. اطلاعات است و برابرين سازمان، قاره ا.2استيتيجنسيقا نيبا توجه به

بيايابيو فناوري مورد ارزعلميها شاخصهكاستيموضوع منطق وين سازمان، شتر جنبـه علـم

و توسعه را مورد هدف قرار دهند تا خروجيتحق در اساسـاً هـا شـاخصنيا.يا نوآورييفناوريق

هزيدو دسته منابع انساني تحق و و توسعه مييهاي تحقنهيق و توسعه قرار دويگق رنـد، كـه در هـر

آنچـه.رديـگح شد، مبناي عمـل قـرار مـييدر قسمت قبل تشرهك OECDمورد، راهنماي فراسكاتي 

و توسعهيتحقيها شاخص درخصوص مقاكونسـيق و توسـعه ي ـتحقيهـا شـاخص سـه بـايو در ق

OECD م اكيجلب توجه دركن استيند تفكونسييها شاخصه ويليتحصـكجنس، مدر كيكو به

بيعلميها رشته اك ـشده استيشتريتوجه نيـه و اولوي ـبـا توجـه بـه مأمورزيـن امـر يهـاتيـت

ن .ستيسازمان دور از انتظار

آوري آمـار هر سال اقدام به جمـع3وكونسي، مؤسسه آمارها شاخصنيايريگ اندازه منظور به

طريمرتبط با تحق و توسعه از بدق پرسشنامهيق نيـا. كنـدن منظور طراحـي شـده اسـت، مـيياي كه

و توسـعه تجربـي ي ـافته به تحقيط به منابع اختصاصن آمار مربويپرسشنامه آخر در) R&D(ق را

مييشورهاكسطح  ايهر كشور ازايبه. كند جهان گردآوري ن پرسشنامه توسط نهـاديك نسخه از

و فناوري علم و فناوري(مسئول علم مانند اداره آمار(آوري آمارا نهاد مسئول جمعي) مانند وزارت

و به مؤسسيتكم) ملي مييه آمارل با داده. شود ونسكو ارسال حتيهاي گزارش شده هيـلكانكالاميد

و مؤسسات انجام طر. را پوشش دهند R&Dدهنده نهادها هـايق گـزارش ي ـاطلاعات ارسال شده از

 
1. United Nations Educational, Scientific, and Cultural Organization 
2. http://www.unesco.org/new/en/unesco/about-us/who-we-are/introducing-unesco/ 
3. UNESCO Institute for Statistics 
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ديونسكوي س گر آژانسيا و توسـط زان، مؤسسـاتيـر اسـتگذاران، برنامـهيهاي سازمان ملل منتشر

و خصوصي  پيدولتي مييژوهشگران سراسر جهان تحلا و منتشر ي هـا شـاخص فهرسـت. شـوندل

و فناوري ز ونسكويعلم :ر استيبه قرار

و توسعهيي مربوط به منابع انساني تحقها شاخص.1 ق

تفك R&Dپرسنل.1-1 ك نوع شغليبه

ونيسيمحققان، تكن:ك نوع شغليبه تفك R&Dپرسنل.1-1-1 ساكاركها ر پرسنلينان معادل،

سايپشت )سرشماري(ر موارديبان،

ونيسيمحققان، تكن:ك نوع شغليبه تفك R&Dپرسنل.2-1-1 ساكاركها ر پرسنلينان معادل،

سايپشت )1وقت تماممعادل(ر موارديبان،

تفك R&Dپرسنل.2-1 زن(ك جنسيبه و )مرد

)سرشماري(ك جنسيبه تفك R&Dپرسنل.1-2-1

)وقت تماممعادل(ك جنسيه تفكب R&Dپرسنل.2-2-1

)سرشماري(ك جنسيبه تفك R&Dمحققان.3-2-1

)وقت تماممعادل(ك جنسيبه تفك R&Dمحققان.4-2-1

تفك R&Dپرسنل.3-1 و نوع شغليبه ك بخش استخدام

و نـوع) تجاري، دولتي، خصوصـي، آموزشـي(ك بخش استخداميبه تفك R&Dپرسنل.1-3-1

سانيسيققان، تكنمح): سرشماري(شغل و پرسنل معادل با آنها، ساير پرسنل پشتيها ر موارديبان،

و نـوع) تجاري، دولتي، خصوصـي، آموزشـي(ك بخش استخداميبه تفك R&Dپرسنل.2-3-1

و پرسنل معادل با آنها، سـانيسيمحققان، تكن):وقت تماممعادل(شغل ريبان، سـاير پرسـنل پشـتيها

.موارد

تفك R&Dپرسنل.4-1 و جنسيبه ك بخش استخدام

تفك R&Dپرسنل.1-4-1 و جنس) تجاري، دولتي، خصوصي، آموزشي(ك بخش استخداميبه

)سرشماري(

تفك R&Dپرسنل.2-4-1 و جنس) تجاري، دولتي، خصوصي، آموزشي(ك بخش استخداميبه

)وقت تماممعادل(

تفك.5-1 و بخش استخداميك مدرك تحصيمحققان به  لي

تفك.1-5-1 و بخـش ...) دكتري، كارشناسي ارشد، كارشناسـي،(لييك مدرك تحصيمحققان به

1. Full-time Equivalents (FTE) 
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(تجاري، دولتي، خصوصي، آموزشي(استخدام )سرشماري)

تفك.2-5-1 و بخـش ...) دكتري، كارشناسي ارشد، كارشناسـي،(لييك مدرك تحصيمحققان به

(تجاري، دولتي، خصوصي، آموزشي(استخدام )وقت تماممعادل)

تفك.6-1 و جنسيك مدرك تحصيمحققان به  لي

تفك.1-6-1 و جـنس ...) دكتري، كارشناسي ارشد، كارشناسـي،(لييك مدرك تحصيمحققان به

)سرشماري(

تفك.2-6-1 و جـنس ...) دكتري، كارشناسي ارشد، كارشناسـي،(لييك مدرك تحصيمحققان به

)وقت تماممعادل(

تفك.7-1 و بخش استخدام هايك حوزهيمحققان به  علمي

تفك.1-7-1 طب(هاي علميك حوزهيمحققان به و علـوميعلوم و فنـاوري، پزشـكي عي، مهندسي

ــوم انســاني، ســا  ــاعي، عل ــوم اجتم ــوم كشــاورزي، عل ــوارديبهداشــتي، عل و بخــش اســتخدام)ر م

)سرشماري(

تفك.2-7-1 طب(هاي علميك حوزهيمحققان به و فنـاوري،يعلوم و علـوم عي، مهندسي پزشـكي

معـادل(و بخـش اسـتخدام)ر مـوارديبهداشتي، علوم كشاورزي، علوم اجتماعي، علوم انسـاني، سـا 

.)وقت تمام

تفك.8-1 و جنسك حوزهيمحققان به  هاي علمي

تفك.1-8-1 طب(هاي علميك حوزهيمحققان به و علـوميعلوم و فنـاوري، پزشـكي عي، مهندسي

سابهداشتي، علوم كشاورزي، عل )سرشماري(و جنس)ر موارديوم اجتماعي، علوم انساني،

تفك.2-8-1 طب(هاي علميك حوزهيمحققان به و علـوميعلوم و فنـاوري، پزشـكي عي، مهندسي

.)وقت تماممعادل(و جنس)ر موارديبهداشتي، علوم كشاورزي، علوم اجتماعي، علوم انساني، سا

و توسعهيهاي تحقنهيهز.2 )R&D(ق

هزR&Dيهانهيزه و توسعه تجربيتحقنهي، شديق هزكيكدرهانجام يجـاريهـانهيشور، شامل

هز. استياهيو سرما اطلاعـات نبـود امـا در صـورت،شده اسـتهيتوصيواقعيهانهياستفاده از

هزيميافك ننيتخمـيهـا نـهيتوان از مـيبـد.ردكـز اسـتفاده ي ـزده شـده رين منظـور وش تـوان از

ملـيد بـه واحـد پـوليـبا R&Dيهانهيهز.ردكگر استفادهيديهاا روشي R&Dص بودجهيتخص

ازيتحقيهانهيهزيريگ اندازهيها شاخص. ان شونديب و توسعه عبارتند :ق

هز.1-2 و توسعه بر حسب واحد پوليهاي تحقنهيكل  مليق

هز.2-2 و توسعه به تفكيهاي تحقنهيكل انيق و توسـعه ي ـجـام تحقك بخش تجـاري، دولتـي،(ق
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)خصوصي، آموزشي

هز.3-2 تفكيهاي تحقنهيكل و توسعه به هـاي تجـاري، دولـت، شـركت(مـالي تـأمينك منبعيق

غ ساهيرانتفاعي، سرمايآموزش عالي، بخش خصوصي )ر موارديگذاري خارجي،

هز.4-2 تفكيهاي تحقنهيكل و توسعه بـه طبع(هـاي علمـيك حـوزهيـق ويلـوم عـي، مهندسـي

و علوم بهداشتي، علوم كشاورزي، علوم اجتماعي، علوم انساني، سا )ر موارديفناوري، پزشكي

هز.5-2 تفكيهاي تحقنهيكل و توسعه به و توسـعهيـت تحقيك نوع فعاليق بنيتحق(ق ادي، ي ـقـات

سايتحق )ر موارديقات كاربردي، توسعه تجربي،

ه اروپاياتحاد

شـوند، امكـان ري مـييـگ اندازه ساليانه صورتبهه اروپايو فناوري در سطح اتحادعلميها شاخص

ويسه عملكرد كشورهاي عضو اتحاديمقا ميد ازسويه را فراهم كرده ابي بـه اهـدافيزان دسـت ي ـگر

و كـره تعريگر مانند آمريديه را كه در رقابت با كشورهايكلي اتحاد شـوند،ف مـي ي ـكا، كانادا، ژاپن

مي مورد ا. دهند سنجش قرار اكنيبا توجه به بـها شاخصنيه افتـه اروپـاي توسـعهيشـورهاكنيدر

مقايميريگ اندازه بايشوند در ي مانند بانك جهاني،يهاف شده توسط سازمانيتعريها شاخصسه

OECD يمثـال حت ـبـراي. دارنـديو نـوآوريفنـاوريهـايشـتري بـر خروجـيب تأكيدونسكويو

هزيانسانيروينيريگهانداز نينه تحقيو و توسعه لانيالتحصـ، فـارغيورز از ابعادي مانند بهرهيق

مPhDديجد ر انجـاميپذكسيريگذارهيبه سرمايو دسترس High-techعيزان استخدام در صناي،

مك طور همان. شده است ايه مشاهده يه سـطوح بـالاكهستندييها شاخص،ها شاخصن نوعيشود

و فناور علم ميو نوآوريفناوريهايخروجيعنييتوسعه و با توجـه بـه سـطحيگيرا اندازه رند

نييهـا شـاخصنيز بـر چن ـك ـتمريياروپـايشورهاكيافتگي توسعه فهرسـت. سـتيدور از انتظـار

ازها شاخص 1:ي مذكور عبارت است

ن 1000هر ازايبهتعداد محققان.1 ،)قتو تماممعادل(روي كارينفر

جديالتحص تعداد فارغ.2 هرPhDديلان ن 1000در بينفر ،سال34-25نيروي كار

كليهز.3 از صورتبه R&Dنه ،GDPدرصد

4.R&D د صنعتييدرصدي از تول صورتبهمالي شده توسط صنعت تأمين،

بهيسهم بودجه دولتي اختصاص.5 ،)R&D )GBAORDافته

،)درصد(تجاري مالي شده توسط بخش تأمين R&Dها در SMEسهم.6

رهيسرما.7 ،GDPواحد 1000هر ازايبهريپذسكيگذاري

1. http://cordis.europa.eu/indicators/ 
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،تيون نفر جمعيليم1هر ازايبهتعداد مقالات علمي.8

ــالات بســ.9 ــداد مق ــورد اســتناديتع ــهار م ــر ازاي ب ــليم1ه ــر جمعي ــون نف ، 1999-1996(ت ي

1997-2000 ،1998-2001(،

،تيون نفر جمعيليم1هر ازايبهييهاي اروپا پتنت.10

،تيون نفر جمعيليم1هر ازايبهييكايهاي آمر پتنت.11

ن بهره.12 خر) هر ساعت كار ازايبه GDP(روي كاريوري ميبه قدرت ،ون دلاريليد معادل به

ن بهره.13 بـه درصـد سـاليانه متوسـط رشـد) هـر سـاعت كـار ازايبه GDP(روي كاريوري

)1995-2000(،

ازرتصوبه High-techعيدر صنا افزوده ارزش.14 ،GDPدرصدي

،درصدي از كل استخدام صورتبه High-techعياستخدام در صنا.15

از صورتبهدانشبر مبتنيخدمات افزوده ارزش.16 ،GDPدرصدي

،درصدي از كل استخدام صورتبهدانشبر مبتنياستخدام در خدمات.17

از صورت به1ها هاي تراز فناوري در پرداختافتيدر.18 ،GDPدرصدي

از صورتبه) صادرات منهاي واردات(ها وري در پرداختتراز فنا.19 ،GDPدرصدي

در(درصدي از كل مقدار جهاني صورتبه High-techصادرات محصولات.20 شامل تجارت

،)سطح اروپا

گـروه6ه اروپـا را در ي ـاتحاديو نوآوريسنجش علم، فناوريها شاخصتوانمييلك طور به

جدكبندي كرد اصلي دسته .نشان داده شده است5وله در

تركها شاخص و فناورييي  بي علم

ازيهر شدها شاخصك و فناوري كه تاكنون بررسي بهاهي علم هاي سنجشا جنبهيكي از ابعاديند،

و فناوري مي نيها شاخصي انفرادي،ها شاخصن مجموعهيابر علاوهاما. پرداختند علم ز وجـوديـي

و محاسبات مشخصي، تأثيادارند كه با استفاده از ضر شاخص انفرادي را منعكس بي چندير تركيب

ا. كنند مي ايدر ترها شاخصنين قسمت سه مورد از و فناوريبكيي :مينكيميرا بررسيعلم

1. Technology Balance of Payments Receipts 
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و فناوري در اتحاديها شاخصبندي دسته.5جدول ه اروپايعلم

)ها پتنت(ت فكرييمالك R&Dنهيهز R&Dروي انسانيين

 تعداد محققان•

جديالتحصــ تعــداد فــارغ• د يــلان
PhD 

عيدرصــد اســتخدام در صــنا•
High-tech 

ــدمات• ــتخدام در خ ــد اس درص

 دانشبر مبتني

ن بهره• بر حسب(روي كاريوري

)ديقدرت خر

ن بهره• بر حسب(روي كاريوري

) ساليانهمتوسط رشد

كليهز• از صورتبه R&Dنه درصد
GDP 

بهيسهم بودجه دولتي اختصاص• افته

R&D )GBAORD(

 R&D مالي تأمينها در SMEسهم•

رهيسرما• هر ازايبهريپذسكيگذاري

 GDPواحد 1000

•R&D مالي شده توسط صنعت تأمين 

1هــر ازاي بــهييهــاي اروپــا پتنــت•

تيون نفر جمعيليم

1هـر ازاي بـهييكـايهاي آمر پتنت•

تيون نفر جمعيليم

 افزوده ارزش صادرات/ها داختتراز پر)مقالات(دات علمييتول

1هر ازايبهتعداد مقالات علمي•

تيون نفر جمعيليم

 ازاي بـه تعداد مقالات پراسـتناد•

تيون نفر جمعيليم1هر

ها هاي تراز فناوري در پرداخت افتيدر•

صـادرات(هـا تراز فناوري در پرداخـت•

)منهاي واردات

 High-techصـــــادرات محصـــــولات•

 از كل مقدار جهاني درصدي صورت به

-Highعيدر صـــنا افـــزوده ارزش•

tech از صورتبه  GDPدرصدي

ــزوده ارزش• ــدمات اف ــيخ ــر مبتن  ب

از صورتبهدانش  GDPدرصدي

Source: http://cordis.europa.eu/indicators. 

TAI(1(يبه فناوريابيشاخص دستـ

 يـك شـود،يمـيريـگو انـدازهيه توسط سـازمان ملـل متحـد معرفـكيبه فناوريابيشاخص دست

پكاستيبكيشاخص تر مكشرفت فناورانه را منعيه سطح ت ي ـبـر ظرفيمختلفـيتورهاكفا.ندكيس

ميشور تأثكيكفناورانه مقاكگذارندير تكيه بـ سه . مختلـف دشـوار اسـتيشـورهاكنيتـك آنهـا

ازيبنابرا تر يـكن اسـتفاده فرينـدي از چنـديه برآكـيبـكيشـاخص مقايعـن شـاخص سـهياسـت،

بايشورهاك مي گر را آسانيديكمختلف يهـا شاخصاز يكييبه فناوريابيشاخص دست. سازد تر

پكمورد استفاده توسط برنامه توسعه سازمان ملل استيبكيتر شـورك يـك فناورانـهيها شرفتيه

:ندكيميريگ بعد اندازه چهاررا در 

جد• ديخلق فناوري

oمق اعطا شدهيها پتنت نفريليم1 ازايبه(ميبه افراد )ون

oازيها افتيدر )نفر 1000 ازايبهايكدلار آمر(و پروانهيالتيرويارمزدهاكحاصل

ديجديهايانتشار نوآور•

oم )نفر 1000هر ازايبه(نترنتيايها زبانيتعداد

1. Technology Achievement Index 
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oميها صادرات فناوري و از صورتبه(يانيبرتر )الاكل صادراتكدرصد

)يصنعتيهاتيفعاليبراياصليهايورود عنوانبه(يميقديهايشار نوآورانت•

oتلفن و ثابت(تعداد خطوط )نفر 1000هر ازايبههمراه

oلووات ساعت سرانهكي(برقيمصرف انرژ(

پذيبرا(يانسانيها مهارت• و )رش فناورييخلق

oو بالاتر15تيدر جمع(ليتحصيهان ساليانگيم )سال

oپذنس علميشدگان مقطع آموزش عال رفتهيبت  در حوزه

ايشتريب بـ 2000در ساليابين شاخص در ارزين مقدار شـور فنلانـدكشـور، بـهك72نيو در

بهيمتركو)744/0( يشـورهاكيلـك طوربه. اختصاص داشت)066/0(يكشور موزامبكن مقدار آن

بهيا براساسشدهيبررس تقس چهارن شاخص ميدسته :شونديم

و ژاپنيكمانند فنلاند، آمر) <5/0TAI(شرويپيشورهاك• فناورانهيه در لبه نوآوركا، سوئد

نكيشورهاك. قرار دارند و سنگاپور و هشتم قرار دارنديهاز در رتبهيره .پنجم

ياديزيهايگذارهيه سرماكييشورهاك؛)<35/0TAI-49/0(ل بالايپتانسيدارايشورهاك•

ايمنابع انساننهيدر زم و از حيانجام داده باين ميشورهاكث .ينند؛ مانند مالزكيگروه اول رقابت

يانسانيها با مهارت توسعه درحاليشورهاك؛)=20/0TAI-34/0(متوسطيشورهاك•

چيسطح بالا مانند برز ايجنوبيقاي، آفرين، هند، اندونزيل،  High-techعيه اغلب صناكرانيو

ايمهم قد،ار دارنديختدر و ناقص استكدر آنهايمياما انتشار اختراعات .ند

ا) >20/0TAI(فيضعيشورهاك• و ا جاد مهارتيانتشار فناوري بسكنيها در اريشورها

ز و بخش نيميقديها انتشار فناوريياياز مردم از مزاياديمحدود است . ستنديبرخوردار

GII(1(ينوآوريشاخص جهانـ

ج و اندازهيمعرف2ييايكه توسط دو مؤسسه آمرك،ينوآوريهانشاخص  يـك شـود،يميريگ شده

مكيكيه سطح نوآوركاستيشاخص جهان ب شـاخصين شاخص از تركيا.رديگيشور را اندازه

و شاخص خروجي نوآوري ا هريـك.ديـآمي دستبهورودي نوآوري ب ي ـاز ترك هـا شـاخصن ي ـاز

مييچند و هر ركن خود شـامل چنـد دسـته از متغشون ركن حاصل ب ي ـترك2نمـودار. رهاسـتيند

. دهد شاخص جهاني نوآوري را نشان مي

1. Global Innovation Index 
2. The Boston Consulting Group (BCG), the National Association of Manufacturers (NAM) 
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 شاخص جهاني نوآوري

شاخص خروجي نوآوري
شاخص ورودي نوآوري

وICTاستفاده از ظرفيت انسانينهادها

ها زيرساخت
پيچيدگي دگي بازاريچيپ

 وكار كسب

محيط

 سياسي

 محيط قانوني

شرايط فراهم شده

توسط نهادهاي دولتي 

 وكارها براي كسب

در مايهسر گذاري

 آموزش

كيفيت نهادهاي

 آموزشي

پتانسيل

 نوآوري

 زيرساخت

ICT 

 زيرساخت

 عمومي

 استفاده از

ها زيرساخت

 شرايط

و سرمايه گذاران

اعتباردهندگان

دسترسي به اعتبار

 خصوصي

محيط نوآوري در

ها شركت

اكوسيستم

 نوآوري

باز بودن رقابت

و خارجي  داخلي

 هاي خروجي

 علمي

هاي خلاقانه خروجي

 اه اجتماعيو رف

 خلق

 دانش

 كاربرد

 دانش

و  صادرات

 استخدام

هاي خروجي

 خلاقانه

مزاياي

 اجتماعي

ب شاخص جهاني نوآورييترك.2نمودار

Source: INSEAD, 2010. 

 

و همچن ار هريكدهندهليرهاي تشكين متغياركان شاخص جهاني نوآوري ازكاز :ان عبارتند

 ادهانه:1ركن

سيمح.1 ،اسييط

سـ ،اسييثبات

،اثربخشي دولتيـ

،چارچوب قانوني كارآييـ

ط قانونييمح.2

ت قانونگذارييفيكـ

 موانع قانونگذاري دولتيـ

ممـ و گزارشيقدرت استانداردهاي  دهي زي

 وكارها نهادهاي دولتي براي كسب وسيلهبهط فراهم شدهيشرا.3

رو(وكار اندازي كسب زمان راهـ )زبه

 شاخص آزادي مطبوعاتـ

ت فكرييحفاظت از مالكـ
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ت انسانييظرف:2ركن

 گذاري در آموزشهيسرما.1

از(نه آموزشيهزـ )GNIدرصد

 زان آموزش كاركنانيمـ

 آموزشييت نهادهايفيك.2

سيفيكـ  ستم آموزشييت

ت مؤسسات پژوهشي علمييفيكـ

مدت دانشكدهيفيكـ تيريهاي

ل نوآورييپتانس.3

درتـ مي ازايبه R&Dعداد محققان تيون نفر جمعيليك

و مهندسانـ  دسترسي به دانشمندان

ل نرخ ثبت نام در دورهـ  سانسيهاي بالاتر از

از:3ركن ز ICTاستفاده ها رساختيو

 ICTرساختيز.1

ز استفادهـ نفر 100هر ازايبهاديكنندگان از خطوط با پهناي باند

ا استفادهـ نفر 100هر ازايبهز تلفن همراه كنندگان

نفر 100هر ازايبهخطوط تلفن ثابتـ

 رساخت عمومييز.2

زيفيكـ  رساختيت كلي

د برقيسرانه تولـ

ز.3 ها رساختياستفاده از

اـ )نفر 100هر ازايبه(نترنتيكاربران

)نفر 100هر ازايبه(وترهاي شخصييكامپـ

و دولت ICTوري بهرهـ

اوسعت استفـ  نترنت تجاريياده از

 دگي بازاريچيپ:4ركن

و اعتباردهندگانهيط سرمايشرا.1  گذاران

 شاخص حقوق قانونيـ كسب اعتبارـ

 شاخص اطلاعات اعتباريـ اعتبار كسبـ
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 گذارانهيشاخص حفاظت از سرما: گذارانهيحفاظت از سرماـ

 دگي بازار مالييچيپـ

 دسترسي به اعتبار خصوصي.2

سرـ رهيماوجود )VC(ريپذسكيگذاران

 سرانه GNI/ رندهيگ هر قرض ازايبهمتوسط تراز وامـ)MIFs(مالي خرد تأمينمؤسساتـ

طر تأمينـ ق بازار سهام محلييمالي از

از(اعتبار داخلي براي بخش خصوصي تأمينـ )GDPدرصد

جريگذاري مستقهيسرماـ )كايدلار آمر،BoP(هاي وروديانيم خارجي، خالص

 وكار دگي كسبيچيپ:5ركن

هاط نوآوري در شركتيمح.1

 R&Dها روي كرد شركتنهيهزـ

از صورتبه R&Dكرد دولت براينهيهزـ  GDPدرصد

و انتقال تكنولوژيهيجذب سرماـ  گذاري خارجي

 ستم نوآوريياكوس.2

ايت توسعه خوشهيوضعـ

 دانشگاهـ همكاري صنعتـ

 وريفرهنگ نوآـ

و خارجي.3  باز بودن رقابت داخلي

ن موزون بر حسب تجارتيانگيم صورتبهنرخ تعرفه گمركيـ زان موانع تجارييمـ

 شدت رقابت داخليـ

 خروجي علمي:6ركن

 خلق دانش.1

ها تعداد پتنتـ

 انتشاراتـ

و آموزشي تخصصيـ  دسترسي محلي به خدمات پژوهشي

ت نوآورييظرفـ

 كاربرد دانش.2

ن رشد بهره نرخـ  روي كاريوري

 صنعت افزوده ارزشـ
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ديند توليدگي فرآيچيپـ

ن(بر استخدام در خدمات دانشـ )روي كاريدرصد از

و استخدام.3  صادرات

دييدرصد از صادرات تول صورتبه)كايبه دلار آمر( High-techصادراتـ

 هاي تجاري تراكم شركت:نييكارآفرـ

ديجدهايت شركتينرخ مالكـ

و رفاه اجتماعي خروجي:7ركن  هاي خلاقانه

 هاي خلاقانه خروجي.1

و خدمات خلاقانهـ  محصولات

ها التييروـ

 علائم تجاريـ

ع نوآورانهيدات صادرات صنايعاـ

 اجتماعييايمزا.2

Gini،1شاخصـ

.سرانه GDPـ

.استح شدهيتشر INSEAD, 2010رهاي فوق در مرجعيازدهي به متغينحوه امت

KI(3(و شاخص دانش2)KEI( محور دانشاقتصاد شاخصـ

پايبا توجه به اهم و مطرح شدن مفهوم اقتصاديت دانش براي رشد اقتصادي در محـور دانشدار كـه

ن يبـي بـرايدو شـاخص تركيجهـانكروي محركه اصلي براي رشد اقتصادي است، بانيآن دانش،

و اقتصاديگ اندازه »)K4D(دانـش بـراي توسـعه«برنامـه.ف كرده اسـتيتعرورمح دانشري دانش

ازهي ـابي اولي ـكـرده اسـت كـه ارزيرا معرفـKAM(4(دانـشيابي ـبانك جهاني، متـدولوژي ارز اي

و مناطق مختلف جهان براي داشتن اقتصادي دانش مي آمادگي كشورها ن ابزار بـهيا. كند محور ارائه

و ضعف خـوديو رقباهيبا كشورهاي همسا سه خوديكند با مقا كشورها كمك مي شان، به نقاط قوت

و فرصت و مشكلات پ پي برده و حمايش روي كشور را شناسايهاي ستيـي كـرده ا ي ـاسـتييهـاي

به گيري برابري در زمينه اين شاخص براي اندازه.1 مي هاي مختلف بي،رود كار گيري برابري يـا شترين كاربرد آن مربوط به اندازهاما

و درآمد است و مقـدار نشان صفرمقدار. گيردمي1و0شاخص يا ضريب جيني مقداري بين. تساوي در ثروت دهنده برابـري كامـل

.دهنده نابرابري كامل است نشان يك
2. Knowledge Economy Index 
3. Knowledge Index 
4. KAM - www.worldbank.org/kam 
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.زي كنندير محور برنامه هاي آتي خود را با توجه به حركت به سمت اقتصاد دانش گذاريهيسرما

KAM زيمتغ ميرهاي رد كه تعدادي از آنها براي محاسبه دو شاخص تجمعييگيادي را اندازه

).KEI(محورو شاخص اقتصاد دانش)KI(شاخص دانش: روندمي كار به

پذيك كشور را براي توليييتوانا،)KI(شاخص دانش و انتشار دانش اندازه مـييد، .رديـگ رش

درياي براي پتانسن شاخص، نشانهيا ن سـادهيانگيـمKI. ور اسـتك كشـيـل كلـي توسـعه دانـش

كليك كشور در متغيازهاي نرمال شدهيامت سيرهاي و منـابع انسـاني، سـتميدي سه ركـن آمـوزش

و  بب3نمودار(است ICTنوآوري ).دينيرا

مي)KEI( محور دانششاخص اقتصاد آ نشان محيدهد كه مييا شـود دانـشط كشور، موجب

موؤم طور به گثري براي توسعه اقتصادي بـييك شـاخص تركيـن شـاخصيـا.رديرد استفاده قرار

زميك كشوريافتگيي است كه سطح كلي توسعه مي محور دانشنه اقتصاديا منطقه را در . دهـد نشان

KEIم دريـايـك كشـور ي ـازهاي نرمال شدهين امتيانگي، ركـن مـرتبط بـا اقتصـاد چهـارك منطقـه

و نهـادييرژ: است محور دانش سم مشوق اقتصـادي و منـابع انسـاني، وي، آمـوزش سـتم نـوآوري

حق. رساخت اطلاعاتييز اسـت)KI(همان شاخص دانش) KEI( محور دانشقت شاخص اقتصاديدر

رژير ركن چهارميكه تأث نيعني و نهادي از هريـك.ب شـده اسـتيـز بـا آن تركيم مشوق اقتصادي

ميياركان با سه متغ : شودر نشان داده

و نهاديم مشوق اقتصادييرژ•

oغ و  رگمركييموانع گمركي

oت قانونييفيك

oاجراي قانون 

 آموزشو منابع انساني•

oسال15ت بالاييدرصد براي جمع صورتبه(نرخ با سوادي بزرگسالان(

oنرخ ثبت نام در مقطع متوسطه 

oنرخ ثبت نام در مقطع آموزش عالي 

$ستم نوآورييس•

oو پرداخت افتيدر رو ها و كارمزدهاييهاي  پروانه التي

oو علائم تجاري آمر تعداد پتنت )USOTP(كايهاي اعطا شده توسط اداره پتنت

oو فني، تعداد مقالات در ژورنال  هاي علمي

و به شكل موزون بـر حسـب جمعيـت: سه متغير ارزيابي سيستم نوآوري به دو شكل وجود دارند.1 بنـابراين. به شكل مقادير مطلق

مي KEIوKIهاي شاخص و غيرموزون محاسبه شوند نيز . توانند به دو صورت موزون
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)KEI(محور شاخص اقتصاد دانش )KI(شاخص دانش

شاخص

و نهادي رژيم اقتصادي

و غي• رگمركيموانع گمركي

 كيفيت قانوني•

�*اجراي•��

نرخ باسوادي بزرگسالان•

 نام در مقطع متوسطه نرخ ثبت•

+ نرخ•, -���. /0�� �1 2� �"3

و پرداختدريافت• هاي رويالتيها

ها تعداد پتنت•

و مهندسي• تعداد مقالات علمي

هاتلفن•

 كامپيوترها•

����4��كاربران•

شاخص آموزش شاخص زيرساخت اطلاعاتيشاخص نوآوري

 رساخت اطلاعاتييز•

oو همراه(نفر 1000هر ازايبهها تعداد تلفن )خطوط ثابت

oنفر 1000هر ازايبهوترهايتعداد كامپ

oا  نفر 1000هر ازايبهنترنتيتعداد كاربران

ي دانشها شاخصبيترك.3نمودار

.2010بانك جهاني،: مأخذ

م هريكمقدار:نحوه محاسبه . رهـاياز متغ هريـكر نرمـالين ساده مقاديانگياز اركان برابر است با

ميهمچن در3 نمـودار از اركـاني كـه طبـق هريـكن سـادهيانگيـن مقدار هر شاخص برابر اسـت بـا

.ل هستنديآن شاخصدخمحاسبه

و مĤخذ  منابع

و فناوري در جمهوري اسلامي ايران شاخص.1 و فرآيند ارزيابي علم  هيئت،يانقلاب فرهنگيعاليشورا، ها

و ارز .1381تهران،،يعلمويفرهنگيابينظارت

و فناوري در جمهوري اسلامي ايران.2 ،يفرهنگ ـانقـلابيعـاليشـورا اولين ارزيابي كـلان،ـ ارزيابي علم

و ارز هيئت .1382تهران،،يعلمويفرهنگيابينظارت

ـ دومين ارزيابي كلان،.3 و فناوري در جمهوري اسلامي ايران ،يانقـلاب فرهنگـيعـاليشـورا ارزيابي علم

و ارز هيئت .1385تهران،،يعلمويفرهنگيابينظارت

ـ سومين ارزياب.4 و فناوري در جمهوري اسلامي ايران ،يانقـلاب فرهنگـيعـاليشوراي كلان، ارزيابي علم

و ارز هيئت .1386 تهران،،يعلمويفرهنگيابينظارت

.1388،يانقلاب فرهنگيعاليشورانويس نقشه جامع علمي كشور، پيش.5
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.1389،يانقلاب فرهنگيعاليشورانويس نقشه جامع علمي كشور، پيش.6

ف قانون.7 و وظايف شـوراي عـالي انقـلاب مصـوب،يانقـلاب فرهنگـيعـاليشـورا، رهنگـي جايگاه، اهداف

20/08/1376.

تشيقانون اهداف، وظا.8 و و فناوريعلوم، تحق لات وزارتكيف يمجلـس شـورا 18/05/1383مصوبيقات

.ياسلام

و نورمحمد، ع، حسنيلكچاينوروز.9 م حيزاده، ويمفاه-يو نوآوريسنجش علم، فناور.، يها شاخصم

مريالمللنيب سيز تحقك، .1388، شور، تهرانكياست علميقات

و فناوري، شاخص.10 و برنامههاي آماري حوزه علم ، وزارت علـوم،يآموزش عاليزير مؤسسه پژوهش

و فناوريتحق .1388،، تهرانيقات
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